1.5 Mastere professionnel en Management de I'information et des connaissances dans I’entreprise

Mastere professionnel en Management de I'information et des connaissances dans I’entreprise

UMA Etablissement Licence Les métiers de référence | REF Taux d’insertion sur
> le marché d’métiers
Mastére
Domaine de Institut Doctorat Archiviste / REC/UMA/10702 Lien observatoire
formation Supérieur de Ingénieur Documentariste
Sciences Documentation DNDV
Humaines, ISD Enseignant des REC/UMA/16102
Sociales, établissements
Théologiques et secondaires
Education
Animateur de formation REC/UMA/16105
professionnelle
REC/UMA/10701

Conservateur de
patrimoine
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Semestre 1

, Volume des heures de formation Nombre de L
o Type de I'UE ) o présentielles Creédits Coefficients Modalité
N° Unité d'enseignement(UE) (Obligatoire / Elément constitutifd'UE (ECUE) (14 semaines) accordés d’évaluation
Optionnelle)
Cours TD TP | Autres | ECUE |UE ECUE UE CcC Mixte
Intelligence économique et Intelligence économique
gouvernance 28 3 15 X
1 Obligatoire 5 T - 5 2,5
ouvernance del’information 14 14 2 1 X
Contexte économique, Environnement micro et macro-
juridique et administratif économique 14 14 4 2 X
2 Obligatoire 5 25
Aspects juridiqueset entreprise 14 1 0.5 X
Management Communicationinterne
14 14 2 1 X
3 Obligatoire _ 5 2,5
Management desorganisations 14 14 3 15 X
Information, administration et Gestion du_cycle de vie de
entreprise I’information 14 1 0,5 X
4 Obligatoire Organisation  de 5 2,5
1 e_ntreprlse et 14 14 4 5 X
typologie desdocuments
Interculturalcompetence
14 14 3 15 X
5 Communication Obligatoire Ethique et 5 2,5
déontologie en
information etcommunication 14 14 2 1 X
Documents numériques et
technologies associées
Gestion de I’information 14 14 2 1 X
6 Obligatoire 5 2,5
GEIDE 14 14 3 15 X
Total 182 126 30 |30 15 15 -
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Semestre 2

, Volume des heures de formation Nombre de .
NP Type de I'UE ) . présentielles Crédits Coefficients Modalité
N° Unité d'enseignement(UE) (Obligatoire / Elément constitutifd'UE (14 semaines) accordés d’évaluation
Optionnelle) (ECUE)
Cours| TD TP | Autres | ECUE UE ECUE UE CcC Mixte
. o Condensation  detextes

Condensation et mediatisation de 14 14 3 15 X

1 | linformation Obligatoire 5 — 6 3
ocumentation depresse 14 14 3 15 X

Droit et sécuritéde

I’information 14 14 3 15 X

2 Préservation del’information Obligatoire Préservation  de 6 3

I’information ~ etmémoire
organisationnelle 14 14 3 15 X
Marketing desservices 1 1 L x
Management desservices d’information 3 X

3 d’information Obligatoire 6 3

Economie numérique 14 14 3 15 X
Systemes de

o gestion decontenu 14 28 3 15 X

4 Ingénierie del’information Obligatoire 6 3
Technologies XML 14 28 3 15 X

Intercultural Learning and
Skills 14 14 3 15 X
5 Soft Skills Obligatoire 6 3
Séminaires 28 3 15 X
Total 126 | 182 30 30 15 15 -
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Semestre 3

. Volume des heures de formation Nombre de .
o Type de I'UE ) o présentielles Crédits Coefficients Modalité
N° Unité d'enseignement(UE) (Obligatoire / Elément constitutifd'UE (14 semaines) accordés d’évaluation
Optionnelle) (ECUE)
Cours| TD TP | Autres | ECUE | UE | ECUE UE CC| Mixte
Records management
Records management et 28 28 4 2 X
1 applications Obligatoire T T 6 3
estion du dossiermédica 14 14 5 1 X
Modélisation et optimisation
T N desprocessus d’affaire 14 14 3 15 X
Modélisation et optimisation
2 des flux d’information Obligatoire 6 3
Systemes et flux
d’information 14 14 3 15 X
) ] ) Mise en ceuvre dela veille
Veille et Gestion deprojets o 14 14 3 15 X
3 Obligatoire 6 3
Gestion de projets 14 14 3 15 X
Formalisation et
capitalisation des 14 14 3 15 X
Gestion et Ingénierie des connaissances
4 connaissances Obligatoire 6 3
Ontologies _et systemes
a base de connaissances 14 14 3 1,5 X
Technologies
. ) - collaboratives 14 14 3 1,5 X
Archivage électronique et
5 technologies collaboratives Obligatoire | Archivage électronique et 6 3
information
organisationnelle 14 14 3 1,5 X
Total 154 154 30 30 15 15 -
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Semestre 4
, Volume des heures de Nombre de L
Unité d'enseignement(UE) i Type gl l-JE Elément constitutifd'UE VBRI REEE] 65 Sy Coefficients L EILE
N° 9 (Obligatoire /Optionnelle) (ECUE) (14 semaines) accordés d’évaluation
Cours TD TP | Autres| ECUE UE ECUE UE| CC Mixte
M. de Recherche :
Mémoire de Recherche
ou

M. Professionnel : Mémoire

de Stage defin d’études (ou

1 L . . projet professionnel tutoré,

Activité pratique Obligatoire étude de cas et sa simulation 30 30 15 15

ou plan d’affaires)




1.7 Doctorat en Science de I'information

Doctorat en Science de I'information

UMA Etablissement | Licence Les métiers de référence | REF Taux d’insertion sur
N le marché d’métiers
Mastere
Domaine de Institut Doctorat Enseignant REC/UMA/16103 Lien observatoire
formation Supérieur de Ingénieur d’enseignement supérieur
Sciences Documentation DNDV
humaines, ISD
Sociales, Chercheur en sciences de | REC/UMA/16204
Théologiques et I'homme et de la sociéte
Education

47



https://rtmc.emploi.nat.tn/dm/index.php/fichemetier/rtmc_resp/K2401
https://rtmc.emploi.nat.tn/dm/index.php/fichemetier/rtmc_resp/K2401
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Les Eléments Constitutifs de la formation doctorale complémentaire sont désignés par la commission de doctorat.
L’étudiant doit, au cours de ses années de doctorat, obtenir trente (30) crédits sur un total de 180 crédits.

Le directeur de thése sélectionne, d'un commun accord avec le doctorant, les parcours de formation et les activités
scientifiques a accomplir dans le cadre de son projet de recherche.

Ces travaux, organisés par I'école doctorale ou autres partenaires prendront, selon les modalités en vigueur, la forme
d'activités de formation et de recherche, de cours joints, et de stages, des séances d'accompagnement, la participation a
des manifestations scientifiques (Forums, colloques, séminaires, ateliers...), la publication d'un article dans une revue
scientifique de scientifique et publiée dans ses actes, en plus de la participation réguliere aux activités dulaboratoire

de recherche (SILAB).

La commission décidera de la nature obligatoire ou optionnelle des éléments de la formation, dunombre de crédits
propres a chaque élément et la procédure de validation.

Le choix et la validation du sujet de la thése

Suivi

Durée Evaluation

Rapport d’avancement des travaux de
théese

28 semaine *3 ans Soutenance devant les membres de jury




