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La représentativité statistique de l'échantillon
(UMA/ établissements/ parcours)
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8003 Diplomés contactés 6408 E-mails délivrés
/1 595 E-mails non délivrés / 942 Répondants o
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La représentativité statistique de l'échantillon
(UMA/ établissements/ parcours)

902 Col

ENSI - Ecole Nationale des Sciences de l'Informatique
ESSTED - Ecole Supérieure Des Sciences et Technologies du Design
ESCT - Ecole Supérieure de Commerce de Tunis

EE§R5 avec ESEN - Ecole Supérieure d'Economie Numérique
résultats ISCAE - Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises
représentatifs | FLAHM - Faculté des Lettres, des Arts et des Humanités de la Manouba

ISAMM - Institut Supérieur des Arts Multimédia de la Manouba
ISBST - Institut supérieur de biotechnologie sidi Thabet
ISSEP - Institut Supérieur du Sport et de 'Education Physique de Ksar-Said

EESRs avec

résultats non ENMYV - Ecole nationale de médecine vétérinaire de Sidi Thabet

représentatifs, [IPSI-Institut de Presse et des Sciences de l'Information
présentés a ISD - Institut supérieur de documentation de Tunis

titre ISES - Institut Supérieur de |'Education Spécialisée
exploratoire

ESCT - Licence en Sciences de Gestion

ESEN - Licence en Business Computing

ISCAE - Licence en Sciences de Gestion

ISSEP - Licence en Sciences et Techniques des Activités Physiques et Sportives

Parcours avec
résultats
représentatifs
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Présentation de l'échantillon de 'enquéte:
Répartition par établissement

Population étudiée : Echantillon total
Taille de I'échantillon : 942 réponses

ISCAE Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises
ESEN Ecole Supérieure de 'Economie Numérique de la Manouba

ESCT Ecole Supérieure de Commerce de Tunis

ISAMM Institut Supérieur des Arts Multimédia de la Manouba

FLAHM Faculte des Lettres, des Arts et des Humanités de la Manouba

ISSEP Institut Supérieur du Sport et de 'Education Physique de Ksar Said
ESSTED Ecole Supérieure des Sciences et Technologies du Design
ISBST Institut Supérieur de Biotechnologie de Sidi Thabet

ENSI Ecole Nationale des Sciences de lnformatique

IPSI Institut de Presse et des Sciences de I'lnformation

ISD Institut Supérieur de Documentation

ENMV Ecole Nationale de Médecine vétérinaire

ISES Institut Supérieur de I'Education Spécialisee

0% 1% 2% 3% 4% 5% 6% 7% 8% 9% 10% 11% 12% 13%
Pourcentage
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Situation actuelle d'emploi de 'lUMA

Population étudiée : Echantillon total :
Taille de I'échantillon : 942 réponses

Je suis auto-employé / J'ai créé ma propre 29
entreprise ’
Je suis inactif et ne cherche pas d'emploi 1%
0% 9% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%

Pourcentage
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Situation actuelle d'emploi de 'UMA par
établissement

Population étudiée : Echantillon total

Taille de I'échantillon : 942 réponses

19%
23% 25%

3%

22% 23%

44% 8%

56%

37% : :
' i) 3%
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40%
A 40% 39%
22%
17%
0%
SSEP ISES SD ISCAE SBST SAMM PS| FLAHM ESSTED ESEN ESCT
. J'ai un emploi » Je poursuis actuellement mes études @ Je suis auto-employé / Jai créé ma [ pre enlrepnse Je suis en recherche d'emploi @ Je suis inactif et ne cherche pas d'emplo

Note: ENMV-IPSI-ISD-ISES présentés a titre exploratoire.
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Raisons de la non insertion a la vie
professionnelle des diplomés non-actifs de lTUMA

Population étudiée : Echantillon total
Taille de I'échantillon : 942 réponses +

47%

33%
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0%
Autre IIn'y a pas assez Je manque d'aide pour Les offres d'emploine ~ Ma formation n'était
d'offres d'emploi trouver un emploi répondaient pas a mes pas adaptée au
(notamment en raison aftentes marché de travail
de la Covid 19)
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Projets a court terme des diplomés non-actifs de
TUMA

Population étudiée : Echantillon total
Taille de I'échantillon : 942 réponses

Je planifie de quitter le pays pour poursuivre mes 439
études/trouver une opportunité d'emploi o
Je me prépare a poursuivre d'autres études 199
supérieures .

Je prépare le lancement de ma propre start-up ou
de mon auto-emploi

KLLKLKL

1%

Je prépare une certification professionnelle
(Exemple : avocat agréé, comptable agrée, analyste 8%
financier agré€, guide touristique agréeé, etc.)

Autre - 7%
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Situation actuelle d’'emploi en Tunisie versus a
'étranger de 'UMA

Population étudiée : Echantillon total y
Taille de I'échantillon : 942 réponses

100%

52%
80%
o o o o 60%
=
33% =
g
e o o e
40%
e o o
e o o 15% 20%
e o o

0%

Al'étranger En Tunisie
@ Arétranger @ En Tunisie

. 201812018 ® 2019/2020 2020/2021 Note: ENMV-IPSI-ISD-ISES présentés a titre exploratoire.

A l'étranger
(16%)

En Tunisie /
(84%)
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Types d’'emploi et de contrats d'emploi de TUMA

Population étudiée : Echantillon total
Taille de I'échantillon : 942 réponses -+

1%
Contrat a Durée Indéterminé (CDI)
Stage d'Initiation a la Vie Professionnelle (SIVP)
Contrat & Durée Déterminé (CDD)

Autre 7%

10%

6%

Fonctionnaire public

89% /
0% 5% 10%  15%  20% 2% 0%  35%  40%

@ Atemps parbel @ Atomps plein
Pourcentage
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Correspondance de 'emploi selon le diplome et
le domaine d’études a lTUMA

Population étudiée : Echantillon total
Taille de I'échantillon : 942 réponses
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Correspondance de I'emploi selon le diplome Correspondance de I'emploi selon le domaine
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Raisons de la non correspondance de 'emploi a
TUMA

Population étudiée : Echantillon total
Taille de I'échantillon : 942 réponses
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20%
13% 13%
1%
10% 8%
0% I
Ily a peude Les emplois lies a Les salaires payés Mon seul souci était Autre Je ne remplissais Les emplois lies a
possibilités d'emploi mon domaine pour les emplois non  de trouver un emploi pas les critéres mon domaine
dans mon domaine d'études ne liés @ mon domaine rémunéré apres d'embauche pourles  d'études n'offraient
d'études répondaient pas a d'études sont plus I'obtention de mon emplois liés a mon pas de bonnes
mes attentes eleves diplome domaine d'études conditions de travail
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Date d’'obtention de 'emploi a TUMA

Population étudiée : Echantillon total \
Taille de I'échantillon : 942 réponses

29% +

24%
L5
g
[ =
8 20%
&
14%
10%
0%
Dans les 3 mois ayant suivi Avant d'obtenir mon diplome Plus de 6 mois aprés l'obtention =~ Entre 3 et 6 mois aprés I'obtention
I'obtention de mon diplome de mon diplome de mon diplome
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Secteur public/privé d’activité de lemploi a lUMA

Population étudiée : Echantillon total
Taille de I'échantillon : 942 réponses

89%

%%
O — I —

@ Secteur Non-profit (associaif, ONG, ) @ Secteurprive @ Secteur public (y inclus ['administration centrale, régionale et locale)

Technologies de linformation et communication (" TIC ")
Autres

Finance/Assurance

Commerce

Industrie

Education

Santé

Services de recherche-développement
Immobilier

Services publics

Administration publique

Agricutture

Tourisme

Construction

Culture

Environnement

Transports

Travail social

' )5
R )1%

I 10%
10%
I
I
I
I
2%
2%
1%
I 1%
I 1%
M 1%
1%
1%
1%
0%
0% 5% 10%

15% 20% 25% 30%
Pourcentage
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Les salaires moyens des diplomés a TUMA

Population étudiée : Echantillon total

Taille de I'échantillon : 942 réponses +

29%

14% 13%

Pourcentage
[
o
=

4% 39
B e

Inférieur 21000  Entre 1001 et Entre 1501 et Superieur a Entre 2001 et Entre 2501 et
Dinars 1500 Dinars 2000 Dinars 3000 Dinars 2500 Dinars 3000 Dinars
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Niveau de satisfaction et raison d’insatisfaction
de lemploi a TUMA

Population étudiée : Echantillon total y
Taille de I'échantillon : 942 réponses

75%

55% +

Faible salaire

Opportunités limitées d'avancement professionnel et/ ou
de suivre des cours de développement professionnel

Environnement et conditions de travail insatisfaisants 36%

Insatsfat Ni satfait nl satistait Saesfat Tres msatsfnl Tres satisful

Mangque d'appréciation de mes efforts par les dirigeants 32%

Trop de pression découlant de l'incapacité a répondre aux
attentes du poste

25%

o N Y
” 10% 29% 45%

Pourcentage Pourcentage Pourcentage Pourcentage Pourcentage

Culture organisationnelle insatisfaisante

Trop d'heures supplémentaires

Autre 2%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%
Pourcentage
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Création d’'entreprises chez les diplomeés de TlUMA

Population étudiée : Echantillon total
Taille de I'échantillon : 942 réponses +

2 2
Education | 25%
0 Santé 13%
Je suis auto-employé / J'ai créé ma propre entreprise
Je suis auto-employeé / J'ai 0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%  40%
créé ma propre entreprise @ 20182019 @ 20192020 @ 2020/2021 Secteur d’activité de I'entreprise ~ Pourcentage

tansformation Mission de I'entreprise

50%
o
g 29% sané auto-entrepreneur (. Y
g 25, gymnastique Développement 3D
B, S 14% 4% 14% 14% 14% développement seeten 20182019
o -
0% weatie[1]d rketl ng - Marketing consuing *?
N P solution _ - 24 ; : o
NG O O \Q' : Qa entrainement accessible 4 tous - ESEN Ecole Supérieure de Economie Numérique de la
% A5 > Foo consuling L Manouba - 2020/2021
\Q,Q' bQ,Q 'b(\% 0 s contenuanimal degre
N QTR :
@ NS  certification
A\ sporti formation « ”»

viantA An Aarae
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Brevets d'invention enregistrés par les diplomés
de 'UMA: Analyse globale, par année et par
établissement

Population étudiée : Echantillon total
Taille de I'échantillon : 942 réponses

32

Effectif

\ - QOui 0
A (2 201812019 2019/2020 20202021

ONn @

100%

75%

(1)
50% ESEN

Effectif

ESSTED )
(2)
25%
ISSEP
o% (1)
Note: ENMV-IPSI-ISD-ISES présentés a titre exploratoire. Non Oui
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Etude réalisée et éditée par:

Sana Tebessi et Mouna Azzouzi - Responsables du volet Etude de I'Observatoire de 'UMA
Najoua Chayeh - Responsable Administrative de 'Observatoire de 'lUMA

Jihene El Ouakdi - Responsable Académique de 'Observatoire de 'lUMA

Moez Triki - Collaborateur et partenaire de ['Observatoire de 'UMA

Eya Laffet - Conception graphique du rapport d’enquéte (Joker ESEN)

En collaboration avec:

Les EESRs de 'UMA et les référents établissement de 'Observatoire de 'UMA
Le Club AIESEC Manouba
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Equipe de 'Observatoire de 'UMA:

Najoua Chayeh - Responsable Administrative

Jihene El Ouakdi - Responsable Académique

Sana Tebessi et Mouna Azzouzi - Responsables du volet Etude

Hamida Amdouni, Mouna Chabbeh et Hanen Idoudi - Responsables SIAD

Etablissement Référents Sphinx/Observatoire Etablissement Référents Sphinx/Observatoire

Imen Ouertani Kalthoum Rezgui
ENMV Marwen Mogaadi Lk Tarek Hamdi
Raouf Dhaouadi cAE Ons Mahjoub
ENSI Nahla Abed Elltif Mohamed Taher Njimi
Rahali Habiba Haithem Ayachi
Houda Sboui Monia Abid
e Walid Ksaier ARl Hamdi Ben Naser
Maroua Ben Becha Lamia Ben Abid
Souad Trabelsi Latifa Taieb
Alia Kallel Habib Chouchane
ESSTED Naziha Zair ISBST Dalel Chahed Trabelsi
: . Soumaya Kouidhi
ESCT Chedlia Werfelli - .
Samir Srairi MSE Lamia Troudi
; o Najet Msahed
Thouraya Mela
ESEN .
Tarek Hdhiri Slah Riahi
B3 Tarek Hamdi
SoniaKbayli
ISES Anis Khriji e e

ISD Ibr.ahim Bounf)as
Saida Makaoui
X
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