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préoccupants et témoignent d’une lente progression.

Au cours de cette décennie de l’action, toutes les                         
organisations sont interpellées et invitées par les Nations 
Unies à puiser activement dans le cadre puissant et                 
fédérateur des 17 ODD pour une durabilité économique, 
sociale, culturelle et environnementale de tous à l’horizon 
2030.

Jouant un rôle fondamental dans la formation des                       
responsables et décideurs de demain, les universités sont 
particulièrement appelées à instaurer les bases nécessaires 
pour la promotion du développement durable en leur sein 
dans une démarche de RSU (Responsabilité sociétale des 
Universités). Le  rôle positif des institutions universitaires 
dans la formation des décideurs et des dirigeants de demain 
est largement reconnu. Celui de leur RSU l’est moins. Il est 
même prouvé qu’elles ont été lentes à répondre aux défis 
mondiaux de durabilité et, dans une certaine mesure, 
peuvent même contribuer à les aggraver par conservatisme 
en se concentrant sur des modèles de développement non 
durables.

Mais les universités ont-elles un rôle à jouer pour faire 
progresser l’atteinte des 17 ODD et renforcer leur                     
contribution au progrès et au bien public? et si leur rôle est 
avéré que doit faire la communauté scientifique pour le 
remplir? comment les dirigeants convaincus doivent-ils 
opérer face à la troisième mission du « service à la                          
collectivité » qui vient s’ajouter à celles plus classiques de la 
formation académique et la recherche scientifique de leurs 
universités? Et qu’en est-il des dirigeants non-convaincus ? 
auront-ils encore le choix d’ignorer cette dimension dans le 
futur ?
Les rankings internationaux, à l’instar de ceux du THE 
Impact, The UI-Green metrics ou QS sustainability 
commencent à imposer des normes qui accéléreront 
l’institutionnalisation du champ de la Responsabilité           
Sociétale des universités (RSU) autour de « mythes                  
rationalisés » adoptés par les universités pour acquérir la 
légitimité nécessaire et les moyens adéquats à leur actions.

Plusieurs initiatives, prenant le cadre de l’agenda 2030 
comme référence, se sont développées pour accompagner 
les universités qui souhaitent intégrer les concepts et 
principes du développement durable dans toutes ses    
dimensions (économique, sociale et environnementale) 
dans leur gouvernance autant que dans leurs activités de 
recherche et d’enseignement. A travers le conseil, la mise en 
réseau et la mobilisation, l’Association Internationale des 
Universités (AIU) créée sous l’égide de l’UNESCO en 1950 a, 
ainsi, réussi à développer des outils et à animer des clusters 
mondiaux dédiés à chacun des 17 ODD.

Ces initiatives nous apprennent que pour être efficace et 
pérenne, la démarche de responsabilité sociétale doit être 
globale, impliquer les différentes parties prenantes internes 
et externes des universités et engager le leadership au plus 
haut niveau. L’expérience que vit l’étudiant au cours de son 
cursus universitaire est une clé pour la construction de sa 
citoyenneté et sa formation à la rigueur critique, l’esprit 
pratique et le sens du partage façonnera son rôle sociétal. 
Détenteur des connaissances, l’enseignant-chercheur joue, 
dans ce sens, un rôle irremplaçable par la production, le 
croisement, le partage et la diffusion des savoirs théoriques 
et pratiques de toute nature au profit des futurs décideurs. 
Le rôle du monde socio-économique dans l'insertion                  
professionnelle des étudiants, dans l’optimisation de la 
visibilité et de l'impact sociétal de la recherche est                              
également primordial.

A l’UMA nous avons toujours cru que les universités ont un 
rôle primordial à jouer pour faire progresser l’atteinte des 
17 ODD pour une durabilité économique, sociale, culturelle 
et environnementale de tous à l’horizon 2030. Nous avons 
fait, depuis des années, le pari que la RSU sera le paradigme 
dominant dans les années à venir.

La route est encore longue, mais le bon bout de chemin que 
nous avons déjà fait nous permet d’être fiers et optimiste. 
Avec la nomination de la présidente de l’UMA en tant que 
vice-présidente de l’IAU pour l’Afrique et lead du groupe de 
travail sur « l’enseignement supérieur et le développement 
durable » il est dorénavant permis d’être encore plus                       
ambitieux.

Quel rôle pour les universités dans la réalisation de l’agenda 2030 des Nations Unies?

A mi-chemin de la réalisation des objectifs de  
développement durable (ODD) définis dans l’agenda 2030 
des Nations Unies, la communauté mondiale se trouve à un 
moment décisif. Les chiffres présentés dans les récents 
rapports nationaux et internationaux publiés sont 
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Cherine CHARFEDDINE BOUKHARI, 
membre élue du CA UMA, Maître-Assistante à l'ISBST
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16,64% : Taux de participation total des étudiants aux élections des étudiants aux conseils scienti�ques des 
établissements de l'UMA.

Philantrophie: "désigne une attitude de bienfaisance de personnes à l'égard d'autres personnes qu'elles 
considèrent comme démunies matériellement ou malchanceuses".

Philanthropyan  "refers to a benevolent attitude of people towards other people whom they consider to be 
materially deprived or unlucky".

العمل الخيري:"يشير إلى الموقف الخير للناس تجاه الآخرين الذين يعتبرونهم محرومين ماديًا أو سيئو الحظ".

Après évaluation par un jury d’experts internationaux, le projet ISSMAA en santé 
auditive de Mme Cherine Charfeddine a été retenu meilleur projet et reçoit ainsi 
la donation de la Fondation Abdelwahab Ben Ayed pour la recherche en sciences 
de la santé 2023.
Notre collègue est maître-assistante en Biologie moléculaire et  génétique à 
l'ISBST. Elle est aussi chercheure à l'Institut Pasteur de Tunis.
Depuis 2001, elle e�ectue des investigations cliniques et moléculaires des maladies 
cutanées héréditaires rares aussi appelées génodermatoses à l'Institut Pasteur de 
Tunis. Elle est  actuellement à la tête d'un groupe de recherche sur la génodermatose 
et a  également participé à un projet EC FP7 sur le "Renforcement des  capacités IPT 
dans la médecine génomique, la recherche sur les maladies non   transmissibles et 
les activités de  coopération internationale".

Depuis 2007, elle enseigne la biologie moléculaire et la génétique                 
moléculaire aux étudiants de licence appliquée et de master recherche 
à l'ISBST. Son objectif en tant qu'enseignante, au-delà de                                   
l'enseignement aux étudiants des concepts  fondamentaux de la                       
biologie moléculaire et de la génétique, est d'engager les étudiants 
dans le processus scienti�que. Les sujets explorés comprennent : l'ADN, 
l'ARN, les protéines et leurs interrelations à travers le « dogme central » 
du   transfert d'information ; régulation génétique; ADN recombinant et 
génie génétique; dépistage génétique. 

En 2012, elle a contribué à la mise en place de la Plateforme Pédagogique Commune des Techniques d'Analyses 
(CPPAT) au sein de l'ISBST. Celle-ci est une structure performante et pratique grâce à des équipements spéci�ques 
et un outil d'apprentissage pédagogique innovant pour les étudiants de di�érents parcours d'apprentissage. Ce 
projet a été �nancé par la Banque Internationale pour la Reconstruction et le Développement (BIRD) et le Projet 
d'Appui à la Qualité dans l'Enseignement Supérieur. Ce projet a ouvert aux étudiants une nouvelle façon 
d'apprendre. 
Cherine Charfeddine poursuit actuellement ses recherches dans le Laboratoire de Génomique Biomédicale et                
Oncogénétique, dirigé par la Pr. Sonia ABDELHAK et ses domaines d'expertise sont les  compétences   bioinformatiques 
en prédiction et annotation des gènes, analyse de l'expression des gènes, génomique  comparative et gestion des 
données. Elle a participé à plus d'une vingtaine de recherches dans des revues internationales.
Mme Cherine Charfeddine a obtenu son Doctorat en Génétique Moléculaire Humaine à la Faculté des Sciences de 
Tunis en 2006. Elle est membre de l'Association Tunisienne d'Etude des Maladies Métaboliques Héréditaires et de 
l'Association La Rechercheen Action React-tn.

Mme la Présidente, Jouhaina Ghérib, 
élue vice-présidente de l'Association Internationale des Universités 

La présidente de l'université de la Manouba Mme Jouhaïna Ghérib a été 
désignée vice-présidente de l'Association Internationale des universités, 
regroupant plus de 600 membres et créée sous l'égide de l'Unesco en 1950. 

Après avoir été élue au conseil d'administration en octobre 2022, elle a été 
nommée représentante du continent africain au Comité exécutif du CA lors 
de sa première réunion les 16-17 mars au siège de l'Unesco à Paris.  

Elle dirigera également au niveau global le groupe de travail sur                             
"l'enseignement supérieur et le développement durable".
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6 Mars: L'UMA a participé à la journée nationale d'innovation                      
organisée par les sept Universités du nord (UTM, UCAR, UJ, UMA, UT, 
UVT et UZ) à l'INSAT, lors de laquelle ont eu  lieu :
1 - une séance plénière pour décliner les orientations de l'innovation 
en Tunisie;
2 - des Workshops pour discuter des moyens et des solutions pour 
plus de projets innovatifs;
3 - une exhibition des meilleurs projets innovants des universités.
Lors de cette journée,  des présentations orales avec des projections 
des projets sélectionnés ont eu lieu. Les projets innovants de tous les 
participants appartenant aux  sept Universités ont été collectés dans 
un livret numérique.

14 Mars: Un atelier de travail a été tenu par la direction numérique de 
l'UMA sur la charte des cellules de l'enseignement à distance. 

16-17 Mars: La présidente 
de l'UMA, Pr. Jouhaina 
Ghérib a participé à la 
réunion du conseil 
d’administration de 
l’Association Internationale 
des universités au siège de 
l'Unesco à Paris.

21 Mars: La réunion 
d’évaluation du forum 
Insaniyyat-Tunis 2022 s'est 
tenue en mode Hybride : 
Rectorat et en ligne.

Réunion des Présidents des Universités

Charte des cellules de l'enseignement à distance

Réunion du conseil d’administration de l’Association 
Internationale des universités

Réunion d’évaluation du forum Insaniyyat-Tunis 2022 

Voyage d'études au salon International de l’Agriculture

Les étudiants de l'ENMV se distinguent

Démarrage du concours de réorientation des bacheliers

9 Mars: Une réunion des 
présidents des universités s'est 
tenue sous la conduite de                   
M. Moncef Boukathir, Ministre 
de l'Enseignement Supérieur et 
de la Recherche Scientifique, 
au siège du Ministère. La 
réunion s'est déroulée en 
présence d'une délégation de                              
l'Association des Etudiants et 
Internes Africains en Tunisie, 
des Hauts Cadres du Ministère, 
les directeurs généraux des 
bureaux des services                                
universitaires, et les                            
représentants des syndicats et 
des    établissements privés 
d'enseignement supérieur.

Semi-Marathon de l’étudiant Coureur

Cérémonie de remise des prix

26 Février-5 Mars:  Les étudiants de l’Ecole 
Nationale de Médecine Vétérinaire 
organisent, comme chaque année, un 
voyage d’études au Salon International de 

l’Agriculture de Paris pour les promotions sortantes. Il s’agit, pour eux, 
d’une occasion exceptionnelle pour s’enquérir des  nouveautés du 
monde agronomique, en particulier du domaine de l’élevage et des 
productions animales. C’est également, pour eux, l’occasion de rendre 
visite à l’Ecole vétérinaire d’Alfort (Paris).

29-31 Mars: Notre doctorante Khawla El Ati de l'ENMVT a 
obtenu un prix au symposium international sur les tiques et 
les maladies transmises par les tiques qui s’est tenu en 
Allemagne. Ce travail entre dans le cadre d’un projet de 
collaboration entre le Service de Parasitologie de l’ENMV et 
l’Institut de Médecine Vétérinaire Tropicale de l'Université 
de Berlin. 
Encore une fois l’ENMV est à une position internationale de 
visibilité académique.

21- 25 Mars: Les épreuves de culture générale pour la 
réorientation universitaire se sont déroulées à l'ESCT. 
Tous nos remerciements à tous ceux qui ont assuré 
l'organisation le premier jour du mois béni de Ramadan.
Bonne chance à nos jeunes bacheliers.

Actualités administratives

22 Mars: Les listes des candidats admis à 
l'examen professionnel des ouvriers de l'UMA et 
de ses établissement a été diffusée. Félicitations 
aux promus.

Promotion des ouvriers de l’UMA

15 Mars: Dans le cadre de la 3
ème 

édition des Doctoriales                              
Multidisciplinaires "Gestion de l’eau: Enjeux du développement 
durable", le comité d’évaluation des projets, composé de membres 
académiques et de l’environnement socio-économique, a décerné 
les 3 premiers prix de la compétition pour les projets  suivants:
Premier prix : Projet Oasi-tech
Deuxième prix : Projet Tomat-Eaux
Troisième prix : Projet ECOLOPEP Company
Par ailleurs, lors de cette cérémonie, des prix ont été octroyés aux trois 
équipes gagnantes des Hackatons organisées par l'ISAMM:
Event 1: "L'AMI, Tji meta" by "Jeunes Ingénieurs ISAMM", Mahdi Said et Khairi 
Hammami, du 2ème BD2 gagnants avec l'équipe "Ghosts" sur le                        
développement d'une solution pour réduire les risques de l'assurance AMI. 
Event 2 "Pitch for change 4.0" by "Melkart JE" club de l'ENIcarthage dans 
l'MSB, Mahdi Said, Khairi Hammami et Slim Ben Salah du 2ème BD. 
c'est le développement d'une plateforme mobile et web pour organiser 
la circulation et le trafic pour le sponsor Teriak qui est un fabriquant et 
fournisseur de médicaments et l'implémentation d'un cloud azure 
dans la solution. 
Event 3 "ChainHacks" élaborée par "IEEE club Esprit" . Il s'agit du                    
développement d'une solution pour faciliter, organiser et sécuriser la 
procédure du don de sang. La nouveauté pour ce hackathon est              
l'implémentation d'un blockchain pour sécuriser les transactions de 
sang. 
Un autre prix a été donné à Asma Balti, étudiante de l'ESCT qui a eu un 
prix au concours national de créativité littéraire pour enfants, jeunes 
adultes et jeunes 2022. 

12 Mars: L’Office des œuvres                                       
universitaires du nord, en collaboration 
avec l'UMA a organisé la 7ème édition du 
semi-marathon national estudiantin (6.5 
km). Cette année, de précieux prix ont été 
distribués. Deux étudiants de l'UMA, Rim 
Slimani de la FLAHM et Nouha Khemissi 
de l'ISSEP ont rapporté des prix.

Ont participé à cet évènement, le Ministre de l'Enseignement Supérieur 
et de la Recherche Scientifique, le Wali de la Manouba, Mme la 
Présidente de l'UMA, le Directeur Général du Bureau des Services          
Universitaires du Nord, le Délégué Régional à la Jeunesse et des Sports, 
la Délégué Régionale à la Santé et des responsables de la société civile.
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Actualités Partenariales

 

Partenariat ISAMM- GEISER Partenariat ESEN -Orange Tunisie

19 Mars: Une réunion d’évaluation du                     
partenariat UMA-ONU habitat a eu lieu à la 
salle de réunion du rectorat de l'UMA.

10 Mars: Un atelier s'est tenu à l'ISBST afin de discuter de la 
"Place de l'enseignement et de la recherche dans le Bilan 
Carbone territorial du GT". Cet atelier est en marge d'un 
programme territorial sur le bilan carbone porté par l'Agence 
d'Urbanisme du Grand Tunis en partenariat avec toutes les 
parties prenantes, entre autres les établissements de                             
l'enseignement et de la recherche scientifique.
L'échange était riche et fructueux avec le Pr. Ahmed Ben 
Cheikh Larbi (Directeur Général de la Rénovation de l'ES),  Pr. 
Jouhaina Gharib (Rectrice de l'UMA), Pr. Ouajdi Souilem (PDG 
de la Biotech Pole Sidi Thabet) et les collègues de l'AUTG, 
GWM, UMA, UCAR,  UTM,  USF, NRAP...).

Ce n'est qu'un début...nous continuons ensemble et plus 
nombreux..

10 Mars: Dans le cadre de la semaine de "l'écoute en milieu 
universitaire", L'UMA et la direction régionale de la santé de la 
Manouba, en coordination avec le club MASEER de l'ISCAE, 
Mme Khouloud Ezzaier et  le Centre de Santé Universitaire de 
la Manouba (CSUM) ont organisé une journée porte ouverte 
d’information et de sensibilisation sur l’écoute en milieu 
universitaire. Des stands représentant les différents services 
d'écoute ont été déposés à l'université de la Manouba et à la 
bibliothèque de l'ISCAE.Des professionnels de santé, des        
enseignants et des administratifs ont été à l'écoute pour 
présenter leurs services et répondre aux questions et 
interrogations:L’équipe du CSUM composée du médecin 
cheffe du centre, de l’infirmière et de la sage-femme, ont 
répondu aux questions de santé générale et reproductive et 
ont présenté leurs programmes de sensibilisation.Une équipe 
d'enseignantes de l’ISCAE a présenté «la cellule 
d’accompagnement de l’ISACE», une pierre angulaire de 
l’écoute et de l’orientation pédagogique des étudiants.Une 
équipe de psychologues composée des quatre psychologues 
du campus universitaire et de la psychologue de l’OOUN ont 
été à l'écoute en matière de santé mentale et ont présenté les 
nouveautés en matière d’assistance psychologique en 
ligne.Nous avons été honorés par la présence également de la 
psychologue de la plateforme A7KILI pour nous présenter leur 
offre exceptionnelle aux étudiants.Un stand a été dédié à 
l’écoute de nos étudiants internationaux assuré par l’équipe 
de la coopération internationale de l’UMA.En parallèle, un 
événement original a été organisé par le Club MASEER ISCAE 
«SMALL BUSNESS : HANDMADE» permettant aux jeunes                    
entrepreneurs d’exposer leurs produits et de promouvoir 
l’entreprenariat des étudiants/ jeunes. Nombreux sont venus 
pour les soutenir en achetant leurs produits «Handmade with 
love » et pour échanger leurs expériences… une source 
d’inspiration !

9 Mars : Une journée de don du sang a été organisée à l'ESEN 
en collaboration avec la Direction Régionale de la Santé avec la 
coordination de JOKER ESEN.
Bravo les ESENiens pour la générosité !

1er Mars: L’ISAMM  est  fier  de  renforcer  son  réseau              
socioprofessionnel par la signature d’une convention de                    
partenariat avec la Société Générale d’Informatique et de 
Services – GEISER – Groupe UTIC (Ulysse Trading and                       
Industrial Companies), quatrième groupe tunisien.

1er Mars: L’ISAMM     est     fier    de     renforcer     son     réseau        
socioprofessionnel par la signature d’une convention de                               
partenariat avec la Société Générale d’Informatique et de Services 
– GEISER – Groupe UTIC (Ulysse Trading and Industrial Companies), 
quatrième groupe tunisien.

L'Université de la Manouba, pionnière dans la réalisation 
des Bilans Carbone en Tunisie

Réunion d’évaluation du partenariat 
UMA-ONU habitat 

Organisation d’une Journée 
« l’écoute en milieu universitaire » 

Journée don du sang

Responsabilité sociétale de l'UMA
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Echos des établissements

 

Colloque international du Département d’Anglais

Activités du département Management 
et Marketing 

Activités du laboratoire LARIMRAF

Activité du département des Sciences Economiques

Activités du département du Design Produit

Son excellence, l’Ambassadeur d’Italie en 
Tunisie, M. Fabrizio Saggio à l'ESSTED

Colloque international du Département de 
Français de La FLAHM

Journée scientifique du Département d’histoire

Congrès international du Département d’Arabe

10ème colloque international Département de 
géographie de la FLAHM

Jihen Souki au rendez-vous avec la poésie

8-12 Mars: Le Département de                              
géographie a réalisé son 10ème colloque                     
international intitulé: 
Géographie dynamique des paysages 
dans le bassin  méditerranéen et ses 
confins: entre enjeux socio-                             
environnementaux et risques.

17 Mars: Dans le cadre d'un projet 
commun entre les laboratoires 
LARIMRAF (de l'ESC de Tunis) et ISO (de 
l'ENCG Casablanca), une journée a été 
organisée aux Berges du Lac sur "La 
RSE levier de performance: 

Enjeux et défis". Les discussions ont porté sur les défis à 
relever par les entreprises tunisiennes et marocaines pour 
mettre en place des stratégies favorisant le développement 
durable.

10 Mars: Dans le cadre d’IDEE 4.0 
(Innovation, Design, Entrepreneuriat et 
Employabilité), le département du Design 
Produit a organisé un événement en 
partenariat avec INJAZ Tunisia et 
Designers Junior Entreprise, à l’intention 
des étudiants des 3èmes années Licence 
et ce, afin de les outiller dans leur stage de 
fin d’études et les aider à mieux vivre cette 
première transition professionnelle.  

Cet événement a été programmé comme suit : 
- Présentation de IDEE 4.0 par Mme Asma Hammami, Mme 
Lamia Azzabi et M. Mohamed Jelassi.
- Présentation du guide du stagiaire par M. Fathi Mhamdi et 
M. Marouene Mbarki. 
- Workshop: Les techniques de la communication orale par 
M. Ahmed Mannai.
Workshop: Les compétences de communication dans le CV 
par M. Ahmed Mannai.
- Atelier d’initiation au LinkedIn par Mme Sahar Abid.

8 Mars: Dans le cadre de son 
partenariat avec l’Office 
National de l'Artisanat -ONA, 
L’ESSTED a célébré la 
septième édition de l'Italian 
Design Day sous le haut 
patronage de son excellence, 
l’ambassadeur d’Italie en 
Tunisie, M. Fabrizio Saggio. 

En effet, il s’agit d’un événement né en 2017 et organisé par 
le Ministère italien des Affaires Étrangères et de la                             
Coopération Internationale pour promouvoir les excellences 
italiennes de l'ameublement, de l'architecture et du design à 
l'étranger, qui a été dédié cette année au thème de "La 
qualité qui illumine - L'énergie du design pour les personnes 
et pour l'environnement".

Dans ce cadre, une conférence en l’honneur du designer et 
poète de la lumière M. Mario Nanni a été organisé au Hub 
Design Denden où enseignants et étudiants de l’ESSTED se 
sont émerveillés et inspirés du discours, à la fois poétique et 
scientifique, du conférencier passionné de la lumière.

15 Mars: Un masterclass a été organisé à 
la Flahm pour que les étudiantes et les 
étudiants prennent petit à petit goût à la 
littérature. Ainsi, nous avons accueilli 
cette fois Jihen Souki pour un autre 
rendez-vous avec la poésie: Suaire de 
l'aimé... Le voyage au bout des mots, la 
sensibilité à fleur de page... Moi, je ne 
suis que celle qui apporte la clé et ouvre 
la porte...

9-10 Mars: Bifurcations est le titre du 
colloque international organisé par le 
Département de Français à La FLAHM.

11 Mars: Le Département d’histoire a 
effectué une journée scientifique sous le 
thème de: Géographie historique de 
l’Afrique Antique.
Nous la félicitons pour cet exploit.

14- 16 Mars : Le Département d’Arabe a 
tenu son congrès international sur 
L’analyse du discours et questions de 
méthodes.

15 mars: Le Laboratoire "Géomatique des 
Géosystèmes"  a organisé,  en partenariat 
avec l'ENIT, une journée scientifique intitu-
lée "GEOMATIX: Some Spatial Computing 
Perspectives", adressée aux étudiants, 
chercheurs et professionnels impliqués 
dans le domaine du géospatial .

27 Mars: Dans le cadre de la                 
célébration du mois de la                                   
francophonie aux Pays-Bas 2023,                     
M. Habib Ben Salha, Professeur à la 
FLAHM et Directeur  du laboratoire de 
Recherches Etudes Maghrébines 
Francophones  comparées et                    
Médiation Culturelle a donné une 
conférence sur le thème de La langue 
française:

un pont entre l’universel et le diversel ? La francophonie est-elle 
toujours une géométrie des esprits ? en présence de M. Slim 
Ghariani, Ambassadeur de Tunisie à La Haye et Président du Groupe 
des Ambassadeurs Francophones aux Pays-Bas, M. Richard 
Schreurs, Président de l’Alliance Française de La Haye, Mme Hélène 
Pichon, Directrice de l’Alliance Française de La Haye et Coordinatrice 
du Réseau des Alliances Françaises des Pays-Bas.

2-4 Mars : Le Département d’Anglais a 
organisé un colloque international 
intitulé In/ Difference : étique, esthétique 
et politique.

1er Mars: Une journée d’information et 
d’orientation, parcours: Economie du 
Transport et de la Logistique, a été 
organisée par le département des 
sciences économiques de l’ESCT.

Plusieurs intervenants nous ont honoré par leurs présences et 
par leurs brillantes interventions:
M. Foued Othmane, PDG de la Marine marchande et des Ports;
M. Abderraouf Essalah, PDG de TRANSTU;
M. Moez Triki , Directeur Général de Tunis Air Handing.
Nos remerciements aux collègues et aux étudiants qui ont 
répondu présents á cet événement et á toute l’équipe organisa-
trice et plus particulièrement à Ikram Ben Romdhane et au 
bureau 4 C, á sa tête Mme Mallek Sameh

15 Mars: le département Management 
et Marketing a organisé  une confé-
rence sur "l'Intelligence artificielle et 
Transformation digitale". Mais bien 
avant, dans la matinée, les étudiants 
et les collègues de l'ESCT ont vécu 
une expérience unique en Réalité 

Réalité Augmentée avec notre Sponsor HADO (la 
première arène de réalité augmentée en Tunisie) . 
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Journée scientifique du Laboratoire "Géomatique des 
Géosystèmes" 

Célébration du mois de la francophonie
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Accueil des nouveaux Maîtres Assistants
Participation au salon CARRIERE IT 2023

ESEN partenaire avec le Réseau Tuniso-
Canadien des Affaires (RTCA)

Journée de l'Enseignant-Chercheur

Activité du centre 4C ESEN

Election des délégués au conseil scientifique

Echos des établissements

8 Mars : l’ESEN partenaire avec le Réseau Tuniso-Canadien 
des Affaires RTCA, et l'INSAT à la Conférence de M. Robert 
Beauchemin sur l’entrepreneuriat et journée de réseautage 
avec des entreprises canadiennes, startups de l'INSAT et 
startups de l'ESEN. 

9 Mars: Lors de la journée de l'Enseignant-Chercheur à l'ESEN, 
Pr. Adriana Ana Maria DAVIDESCU (Bucarest Business School) 
a été invitée à présenter "Use of datasets in quantitative 
research: Methods, Types and recommendations".

8 Mars : Une première session de                                  
certification Microsoft pour des 
étudiants inscrits en L3 et en M2 
organisée par Le centre 4C ESEN.
D'autres sessions de certification 
Microsoft seront planifiées                            
ultérieurement

9 Mars: Bahaeddine Arouwa,                     
Mohamed Hedi Friha (licence) et 
Anas Ben Salha (mastère) ont été 
élus au conseil  scientifique de l’ESEN 
pour représenter leurs camarades.
Félicitations aux nouveaux délégués

21 Mars : Une cérémonie de remise des prix du Hackathon 
"L'AMI, TJI-META"  a été organisée dans les locaux d’AMI                    
ASSURANCES. L'institut Supérieur des Arts multimédia est fier 
d'avoir accueilli cet évènement dont la thématique est "le              
métavers appliqué aux assurances" qui s'est tenu les 18 et 19 
février 2023 et a été organisé par le Club Jeunes Ingénieurs 
ISAMM, des enseignants de l'ISAMM : Imen Ben Salah, Sonia 
Mettali, Amine Kechiche et Mohamed Ridha Amamou et en 
collaboration avec nos 2 partenaires professionnels TALAN              
TUNISIE & AMI ASSURANCES.

Le hackathon de 24h a réuni 22 équipes appartenant à 28             
institutions publiques et privées différentes.

L'organisation et les résultats de ce hackathon n'ont fait que 
souligner le fait que l'ISAMM est le premier institut à l'échelle 
nationale qui forme les experts dans les technologies VR, AR, 
GAMING et DESIGN 3D grâce à un cycle ingénieur en Image 
Numérique Réalité Virtuelle, une licence co-construite en 
Gaming et une licence co-construite et un master professionnel 
en Animation 3D.

17 Mars : L'ESEN a participé au salon CARRIERE IT 2023 au 
palais des congrès à Tunis  qui regroupe les établissements 
universitaires pionniers et des experts du secteur IT afin 
d'éclairer, et expliquer les horizons vers les nouveaux métiers 
de ce secteur.

24 Mars: La direction de l’ISAMM a eu le plaisir d’accueillir ses 
nouveaux Maîtres Assistants en Informatique: Ikram                             
Chaabane, Hanen Jemal, Marwa Abdelhafidh, Insaf Sagaama, 
Sinda Elghoul, Wala Rebhi, Mariem Chaabouni, Rafika Thabet, 
Chedi Bechikh, Haythem Hayouni.

REMISE DES PRIX DU HACKATHON : 
"L'AMI, TJI-META" 
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Mise en place d’un réseau national universitaire des Licences Appliquées Co-construites 
à l'ISAMM

Formation en coaching à l'ESEN

Compétition "ESEN Entrepreneurship Challenge"

Du 5 au 14 Mars : Dans le cadre du projet "PAQ Co-Construction 
: Mise en place d’un réseau national universitaire des Licences            
Appliquées Co-construites formant aux métiers des jeux", une 
délégation de l'Institut Supérieur des Arts Multimédia de la 
Manouba a effectué une mission aux Etats Unis (UARK World 
Languages,  Literatures & Cultures (University of Arkansas) pour 
préparer un projet de coopération sur l'intersection de la                      
conception de jeux video, de l'architecture, de l'histoire de l'art 
et de l'archéologie en Tunisie et signer une  convention. Cette 
visite a également permis l’échange des connaissances et des 
pratiques respectives et a servi à informer des projets axés sur 
la  digitalisation des ruines romaines en Tunisie. 
Des visites en classe et des réunions de recherche collaborative 
avec les programmes WLLC d'italien, de français et d'arabe, 
ainsi que des réunions avec CAST et l'informatique et                     
l'ingénierie ainsi que le Weekly DH Meet-Up ont été également 
accomplies.

6 Mars: Une formation en coaching a été organisée pour                                
renforcer la gestion du projet PAQ DGSE ESEN. 
Merci à notre coach formatrice Sana Ben Thabet pour la 
qualité et la belle expérience de formation. 

13 Mars : Formation pour le renforcement des compétences 
en Leadership au profit de l’équipe d’exécution du PAQ 
DGSE. 
Un grand merci à notre formatrice Hayfa Ben Thabet pour la 
qualité de la formation. 

18 Mars: Dans le cadre du projet PAQ DGSU Clever4Huma, la 
formation des collègues en audit selon la norme ISO 21001 
par Mme Sarra Gharbi a été clôturée.

Agenda

PAQ-News

6 Avril: Réunion de coordination en ligne du projet Raqmyat.
7 Avril: Élection des étudiants au conseil de l’université de la Manouba.
7 Avril: Journée de présentation de l’offre des QR code pour les diplômes de l’UMA.
7 Avril: Dernier délai de candidature au concours national d’expertise comptable.
10 Avril: Dernier délai de réponse au questionnaire sur la propriété intellectuelle lancé par le MESRST.
10 Avril:  Dernier délai de candidature pour être membre de l’AGYA (arab-german Young Academy of Sciences and 
Humanities).
12 Avril: Journée de sensibilisation dans le cadre de la célébration de la journée mondiale de l’eau à l’amphithéâtre 
Carthage la Modernité.
14 Avril: Dernier délai de candidature au poste de directeur général du centre de recherche et des technologies de 
l’énergie (CRTEn), à borj cedria.
14 Avril: Réception des candidatures pour la cohorte 2  du pôle de l'étudiant entrepreneur de l'Université de la 
Manouba, UMA PEE.
27-28 Avril: KoM du projet Erasmus + Dirasa.
28-29-30 Avril: Festival du sport UMA.
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Formation pour le renforcement des compétences en Leadership à l'ESEN

Clôture de la formation en audit ISO 21001 du projet Clever4Huma

10 Mars : Une Journée de Pitching final de la  Compétition 
"ESEN Entrepreneurship Challenge" du PAQ DGSE a été 
tenue: une belle ambiance avec la présence de nos                             
honorables membres du jury :  M. Wahb Ouertani, membre 
du collège Startup, Mme Najla Aouinti, consultante et coach 
en entrepreneuriat, Mme Ilhem Gahrbi et Mme Norhene 
Chabchoub  référentes PEEMA .


