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SOUHAÏL CHEMLI, professeur émérite 
de langue arabe, traducteur et militant 
engagé, dont la disparition est  survenue 
le 09 Mars, a profondément marqué la 
vie académique et culturelle par son 
enseignement et son       dévouement. 

SAMI FAÏZ, professeur en 
informatique et ancien directeur 
de l’ISAMM, spécialiste reconnu en 
géomatique, nous a quitté le 14 Février.
Il  a contribué de manière significative 
à l’avancement de la recherche et 
à la promotion des technologies 
multimédias. 

Distinctions des personnalités de l’UMA

PR. RIM DRIOUICH CHAOUACHI:
figure inspirante du monde scientifique

11   FÉVRIER  2025 :  À l’occasion  de la Journée  
Internationale des Femmes  et Filles de   Science, un 
hommage a été rendu à Madame Rim Driouich Chaouachi 
pour son   parcours exemplaire dans le  domaine 
scientifique.
Instituée par l’ONU, cette journée vise à valoriser la 
contribution des femmes dans les STEM  (Science, 
Technologie, Ingénierie et Mathématiques) et à favoriser 
leur inclusion et leur rayonnement.
L’engagement de Pr. Chaouachi, tant dans l’avancement 
des savoirs que dans le mentorat des jeunes, incarne 
l’excellence féminine en science. Cet  hommage a 
également souligné l’importance d’encourager les 
vocations scientifiques chez les jeunes filles. 

PR. FAROUK KAMOUN: 
pionnier de l’informatique en Tunisie

14 FÉVRIER 2025 : Lors de  la 24ᵉ édition de la remise des 
prix de  S.A. Sheikh Salem Al-Ali Al-Sabah Informatics 
Award, un prix d’excellence pour son parcours scientifique et 
professionnel a été remis au Pr. Farouk Kamoun.  Pionnier de 
l’informatique en Tunisie, Pr. F. Kamoun a marqué l’histoire 
du numérique national. Après avoir contribué dans les 
années 1970 à des recherches sur les protocoles de routage 
hiérarchiques, il devient en 1976 le premier professeur 
d’informatique du pays. Directeur de l’ENSI à l’UMA de 1993 
à 1999, il y fonde le laboratoire CRISTAL et initie la formation 
doctorale. Son œuvre a durablement façonné le paysage 
scientifique et technologique tunisien. Pr. F. Kamoun est 
diplômé de Supélec en 1970, titulaire d’un doctorat obtenu 
à l’Université de Californie à Los Angeles (UCLA). Ses travaux 
ont contribué de manière déterminante au développement 
d’Internet en Tunisie.

L’Université de la Manouba a rendu un hommage solennel à deux de ses figures éminentes 
récemment disparues. 

Hommage de l’université de la Manouba suite à la disparition de deux de ses éminents professeurs

Hommages

Nous prions pour que Souhaïl Chemli et Sami Faïz reposent en paix, et que leur mémoire reste vivante dans le cœur de ceux qu’ils ont formés, 
guidés et inspirés et que leurs œuvres continueront d’inspirer les générations futures.
Que Dieu, Miséricordieux, leur accorde Sa clémence, les accueille dans Son vaste Paradis et apporte réconfort à leurs proches. 
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Actualités Académiques
Séance d’information et de sensibilisation « MOBIDOC Green 
Post-doc»
16 JANVIER 2025  :  Dans le cadre du Projet d’Appui à la Recherche et à 

l’Enseignement Supérieur dans 
le domaine de l’Environnement 
(Projet ARESSE), financé par l’Union 
européenne, l’Agence Nationale de la 
Promotion de la Recherche scientifique 
(ANPR) annonce le lancement 

d’une nouvelle session du dispositif MOBIDOC, baptisée  MOBIDOC Vert. 
À  cette occasion, une séance d’information et de sensibilisation, intitulée                        
« MOBIDOC Green Post-doc », a été organisée à l’intention des chercheurs de 
l’université. Cette rencontre a permis de présenter les objectifs du programme, 
les conditions de participation ainsi que les opportunités qu’il offre.

Hommage de l’université de la Manouba suite à la disparition de deux de ses éminents professeurs

Colloque International : Quand Histoire et Sciences se Rencontrent  
17, 18 ET 19 FÉVRIER 2025 : Le colloque international « Quand 
histoire et sciences se rencontrent. Quel regard historique 
porter sur la circulation des savoirs au Moyen Âge ? » a été 
organisé en partenariat avec l’Université de la Manouba, l’U.C. 
de Louvain , et plusieurs institutions tunisiennes et 
internationales. Il  s’est tenu à la Bibliothèque Nationale de 
Tunisie et à l’Académie Beit al-Hikma; il a réuni une 
cinquantaine de chercheurs issus de plus de dix pays.      

Soutenu par plusieurs laboratoires et organismes de recherche ainsi que l’Institut 
Français de Tunisie, ce colloque visait à renouveler les études sur l’histoire des 
sciences en adoptant une approche globale, décentrée et contextualisée. Les 
échanges ont porté sur la circulation des savoirs entre Orient et Occident, les liens 
entre sciences et société, ainsi que sur les pratiques scientifiques du Moyen Âge, 
de la médecine aux mathématiques, en passant par la théologie et les sciences 
occultes.
L’Université de la Manouba a été représentée à la séance inaugurale par le Vice-
Président Pr. Nabil Khaldoun Grissa qui a lu l’allocution d’ouverture au nom du 
Président de l’Université.

366: candidats ont   passé  l’examen   
de   la réorientation à l’Université de la 
Manouba 

Chiffre du mois

CHAIRE UNESCO SUR 
L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR POUR 
LE DÉVELOPPEMENT DURABLE EN 
AFRIQUE : a été créée dans le cadre du 
programme UNITWIN/Chaires UNESCO 
Cinquième du genre au niveau national, 
et douzième au niveau du Maghreb 
et de l’Afrique, elle a pour objectif de 
favoriser le rayonnement des universités 
tunisiennes en général et l’Université de 
la Manouba en particulier. Cette dernière 
s’est engagée en vertu de cet accord 
à mobiliser ses ressources humaines 
et matérielles afin de contribuer 
activement à la réalisation des Objectifs 
de Développement Durable  (ODD)  et 
d’intégrer ses principes dans ses 
missions d’enseignement, de recherche 
et de gouvernance.  

Mot du mois 

Réforme de l’Enseignement Supérieur: 

L’Université  la Manouba au cœur de la dynamique EPST 

 16 JANVIER 2025 : L’Université de la Manouba a pris part, aux côtés des 12 autres 
universités tunisiennes, de l’ANPR et du Ministère de l’Enseignement Supérieur et de 
la Recherche Scientifique, à une importante réunion consacrée à l’élaboration d’une 
feuille de route pour l’opérationnalisation du statut EPST. Le statut d’Établissement 

Public à caractère Scientifique et Technologique (EPST) représente une avancée majeure vers une plus grande autonomie 
administrative et financière des universités, tout en renforçant leurs capacités en recherche et innovation. L’Université de la 
Manouba a activement participé aux ateliers de co-construction, aux côtés des autres établissements, réunissant présidents, 
vice-présidents, secrétaires généraux, directeurs financiers et cadres du ministère. Ces travaux ont permis de définir un plan 
d’action clair et pragmatique à court et moyen terme pour réussir la mise en œuvre du nouveau statut. Ce moment d’échange 
a été enrichi par la présence de membres du comité HERE Tunisia et de la coordinatrice de Erasmus+ Tunisia, apportant un 
éclairage européen précieux sur les dynamiques de réforme de l’enseignement supérieur. Une étape stratégique pour l’avenir 
des universités tunisiennes, à laquelle l’Université de la Manouba est fière de contribuer activement.
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Actualités Partenariales

17 JANVIER 2025 : Le Président de l’Université de la Manouba, Pr. Ameur 
Cherif a reçu le Professeur Fabio Ruggirello, Directeur de l’Institut Culturel 
Italien à Tunis, en présence des Professeurs Meriem Dhouib Dhaoui et Alfonso 
Campisi (FLAHM). Cette rencontre a permis de faire le point sur l’avancement 
des projets en cours avec les universités italiennes partenaires et d’explorer 
de nouvelles pistes de coopération, notamment la création d’un Certificat 
d’Études Complémentaires en langue italienne, l’organisation d’événements 
culturels, la mise en place d’écoles d’été, ainsi que la signature d’une convention cadre. Le Président de l’université a également 
rappelé que l’UMA est la seule université tunisienne à offrir un master et un doctorat en littérature et civilisation italienne. Le 
Professeur Ruggirello a réaffirmé son soutien à ces initiatives en faveur du rayonnement académique et culturel bilatéral. 

19 MARS 2025:  L’Université de la Manouba a organisé 
une séance d’information sur la gestion des structures de 
recherche, tenue à Carthage El Hadatha sur le campus 
universitaire. Destinée aux chercheurs, enseignants et 
responsables académiques, cette rencontre visait à clarifier 
les nouvelles dispositions réglementaires, les modalités 
de financement, ainsi que les procédures de valorisation 
scientifique, dans le but d’optimiser le fonctionnement des 
laboratoires et unités de recherche. 

Séance d’Information sur la Gestion 
des Structures de Recherche à l’UMA

Collaboration UMA - Universités Italiennes

Signature d’une convention stratégique entre l’Université de La Manouba et la 
«CONECT»

L’Université de la Manouba, représentée par son Président, Pr.  AMEUR CHERIF,  et la Confédération des Entreprises 
Citoyennes de Tunisie (CONECT), représentée par son Président,  M. ASLAN BERJEB, ont signé  UNE CONVENTION 

DE PARTENARIAT  visant 
à renforcer les liens entre le 
monde académique et le 
milieu socio-économique.
Ce partenariat s’inscrit dans la 
dynamique du Pôle Étudiant 
Entrepreneur  UMA-PEE  et 
vise à favoriser l’employabilité 
des jeunes, la valorisation de 
la recherche scientifique et 
l’innovation à travers le Bureau de Transfert Technologique (BUTT).

Une initiative portée par Mme CHIRAZ BASSOUMI, Directrice du Pôle Étudiant Entrepreneur de l’UMA, et M.  WAHB 
OUERTANI, Directeur Général de CONECT Intech, illustrant un engagement commun en faveur des jeunes talents de 
l’UMA et de l’entrepreneuriat.
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Signature de deux Accords de Coopération entre l’Université de la Manouba et l’Université 
Al-Bayan 2

14 FÉVRIER 2025:  l’Université de la Manouba a organisé une cérémonie 
officielle de signature de deux accords de coopération avec l’Université 
Al-Bayan (Sultanat d’Oman), marquant un renforcement significatif des 
relations académiques entre les deux pays. Le premier, une convention-
cadre, visant à promouvoir la mobilité académique, les échanges 
scientifiques et la mutualisation des ressources pédagogiques. Le second, 
signé entre l’Institut de Presse et des Sciences de l’Information de l’UMA 
(IPSI) et l’Université Al-Bayan, prévoit la création d’un master commun 

en médias et communication, axé sur les technologies de l’information. Ces accords s’inscrivent dans une dynamique de 
coopération internationale, renforçant l’engagement de l’Université de la Manouba en faveur de partenariats stratégiques 
et d’une formation universitaire ouverte sur le monde.

Renforcement de la relation académique Tuniso-espagnole

6 FÉVRIER 2025:  l’Université de la Manouba a accueilli une délégation espagnole conduite par M. Lorenzo Capellán, 
Conseiller de l’Éducation à l’Ambassade d’Espagne, et M. Germinal Gil de Garcia, Directeur de l’Institut Cervantes de Tunis. 
Cette rencontre, présidée par le Pr. Ameur Chérif en présence de Pr. Azza Frikha, Vice-présidente de l’UMA,    Pr. Moncef 
Taieb, Doyen de la Faculté des Lettres, des Arts et des Humanités et Pr. Ridha Mami, Chef du Département de la langue 
espagnole, a permis de renforcer les perspectives de coopération en langue et littérature espagnole. L’échange a porté 
sur la signature de conventions-cadres et l’organisation conjointe de la prochaine édition du Forum tuniso-espagnol des 
créateurs et écrivains, prévu en octobre 2025 à l’occasion du 50ᵉ anniversaire de la fondation du Département d’Espagnol 
à l’Université tunisienne. Cette visite consolide les liens académiques et culturels entre la Tunisie et l’Espagne. 

Projet Dirasa: visite de terrain à l’Université de Rouen
24-25 FÉVRIER 2025  :  Dans le cadre du Projet DIRASA « 
Définition d’un renouvellement de la gouvernance de la 
recherche en Tunisie », une délégation de l’université de 
la Manouba, à leur tête Pr. Azza Frikha vice présidente de 
l’université, s’est rendue à Rouen pour une visite de terrain 
qui s’est tenue à l’Université de Rouen, en France.
Ce projet, de renforcement des compétences dans 
l’enseignement supérieur dans le cadre du programme 
Erasmus plus, a pour objectif de contribuer à l’amélioration 
de la gouvernance de la recherche universitaire en Tunisie en favorisant entre autre le dialogue et la coopération scientifique 
entre différents acteurs.
Ont pris part à ces échanges des représentants des différentes universités tunisiennes (Sfax, Tunis, Tunis El Manar, Carthage, 
Sousse, Gabès, Manouba, Monastir, Kairouan, Gafsa, Jendouba, Ezzitouna et l’université Virtuelle de Tunis), le Ministère de 
l’Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique en Tunisie (MESRS), l’Agence Nationale de la Promotion de la 
Recherche Scientifique en Tunisie (ANPR), UNIMED – Union des Universités de la Méditerranée, l’Université de Pisa (Italie), 
l’Université des Etudes de Pavie (Italie), CESIE (Italie) et l’Université de Rouen Normandie (France).
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Coopération Tuniso-Anglaise: l’UMA vers un partenariat renforcé avec 
l’université de Bournemouth
11 MARS 2025:  L’Université de la Manouba (UMA) a franchi une étape significative vers 
l’établissement d’un partenariat stratégique avec l’Université de Bournemouth. Sous l’égide 
du ministère de l’Enseignement  Supérieur et de la Recherche  Scientifique, un webinaire 
a réuni des experts de renommée internationale issus de l’Université de Bournemouth, 
de l’Université d’Oxford, du Langford Institute, de Green Thread et de Get Genome. Cette 
rencontre a permis d’explorer les perspectives de coopération tuniso-britannique dans les 
domaines de la recherche et de la formation. Quatre axes prioritaires ont été identifiés : le 
renforcement de la mobilité académique pour les étudiants et les chercheurs, le développement 
de projets de recherche collaborative, l’accréditation et la reconnaissance des programmes 
d’enseignement et l’amélioration de la visibilité internationale des institutions partenaires. 

Visite d’une Délégation Roumaine à l’Université de la Manouba

6 FÉVRIER 2025:    L’Université 
de la Manouba a reçu, dans le 
cadre d’une visite officielle, une 
délégation de la République 
de Roumanie conduite par S.E 
M. Valentin-Ciprian Muntean, 
ambassadeur de Roumanie en 
Tunisie, accompagné de son adjoint 
M. Constantin Tudor. La délégation 
comprenait également M. Liviu 
Lucaci, président de l’Université de 

Théâtre et du Film de Bucarest, 
ainsi que son vice-président, M. 
Bogdan Mustata. 
Accueillis par le président de 
l’Université de la Manouba, Pr. 
Ameur Cherif, les invités ont assisté 
à une présentation des structures 
et programmes de l’université. De 
son côté, M. Lucaci a présenté son 
établissement, spécialisé dans les 
arts et le cinéma, en exprimant sa 

volonté de renforcer les liens avec l’Université de la 
Manouba. Les échanges ont porté sur la préparation 
d’un protocole d’accord entre les deux universités, 
visant à initier une coopération académique et 
scientifique. La délégation roumaine a clôturé sa 
visite par une rencontre avec Mr Skander Belhaj 
directeur de l’Institut Supérieur des Arts Multimédias 
de la Manouba (ISAMM), marquée par des échanges 
avec les étudiants et une visite des installations 
pédagogiques et des studios.

Matinée d’information UMA–UVT sur les opportunités de collaboration numérique
13 FÉVRIER 2025: L’Université de la Manouba a accueilli, à l’Amphithéâtre Carthage Al Hadetha, le séminaire 
« Le Numérique Éducatif », un événement majeur qui a réuni un large panel d’experts, enseignants et 
chercheurs autour des enjeux actuels et futurs du numérique dans l’éducation.
Ce séminaire a constitué une plateforme d’échange riche, axée sur l’exploration 
des nouvelles pratiques numériques et de leur impact sur l’enseignement et 
l’apprentissage. Les discussions ont abordé plusieurs thématiques essentielles, telles que : 
🔹 l’intégration des technologies éducatives dans les cursus universitaires; 
🔹 les défis et opportunités offerts par le numérique pour les enseignants comme pour les étudiants ; 
🔹 les outils digitaux permettant de renforcer l’interactivité, la créativité et l’innovation pédagogique.
Les différents intervenants ont présenté des approches pédagogiques novatrices, mettant en lumière 
l’importance de la formation continue des enseignants et de l’adaptation permanente aux évolutions technologiques. À travers des 
témoignages, études de cas et retours d’expériences, ce séminaire a mis en évidence des leviers concrets pour améliorer l’expérience 
éducative à l’ère numérique.
Cet événement a marqué une étape significative dans la réflexion collective sur l’avenir de l’enseignement supérieur en Tunisie, et 
réaffirmé l’engagement de l’Université de la Manouba à promouvoir l’innovation, l’excellence académique et l’inclusion numérique.
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Célébration de la journée internationale de l’éducation et de la journée mondiale de la 
culture africaine et afro-descendante 

Réunion du conseil de l’Université de la Manouba

Atelier de formation sur la gestion budgétaire par objectifs à l’UMA  

Actualités Administratives

24 JANVIER 2025: la Chaire UNESCO sur l’Enseignement Supérieur 
pour le Développement Durable de l’Université de la Manouba 
(UMA) a célébré la Journée  Internationale de l’Education et la 
Journée Mondiale de la Culture Africaine et Afro-descendante en 
organisant une matinée thématique sous le thème : « L’Éducation et 
la formation en Afrique : quels défis pour un avenir durable ? »
Cet événement a réuni des experts, enseignants et chercheurs 
pour discuter des enjeux majeurs de l’éducation et de la formation 
en Afrique, mettant en avant les défis et opportunités pour un 
développement durable du continent.
À travers cette initiative, l’UMA réaffirme son engagement en faveur 
de l’éducation, de la diversité culturelle et du dialogue académique, 
en mettant en lumière les solutions innovantes pour une meilleure 
inclusion et un avenir prometteur. Une matinée riche en échanges et 
en perspectives pour l’avenir !

05 FÉVRIER 2025: L’Université de la Manouba a accueilli un atelier de formation consacré à la gestion budgétaire par objectifs 
(GBO), animé par un représentant de l’Unité de Gestion par Objectifs du Ministère de l’Enseignement Supérieur et de la Recherche 
Scientifique. Cette session a permis de sensibiliser les responsables universitaires aux principes de la GBO, en mettant l’accent sur 
la planification stratégique, le pilotage par la performance et l’optimisation de l’allocation des ressources. L’atelier s’inscrit dans 
une démarche de modernisation de la gestion universitaire et de renforcement des capacités institutionnelles en matière de 
gouvernance financière.

29 JANVIER 2025: L’Université de la Manouba a tenu une réunion de son Conseil universitaire, au 
cours de laquelle plusieurs points stratégiques ont été examinés et des décisions importantes ont été 
prises en vue de renforcer la gouvernance et la qualité des services académiques. Plusieurs points 
majeurs ont été abordés.
•	 Recommandations du Conseil des Universités : Présentation et discussion des recommandations 

issues de la réunion du 22 janvier 2025.
•	 Suivi des recommandations internes : État d’avancement des décisions prises lors de la séance du 

6 novembre 2024.
•	 Lancement du nouveau site web : Inauguration d’une version améliorée du portail de l’université, 

offrant une navigation optimisée et un accès facilité à l’information.
•	 Déploiement du cloud computing  : Présentation du nouveau système mis en place pour 

moderniser l’infrastructure numérique de l’université.
•	 Guide national des diplômes : Intégration des données de l’UMA dans la plateforme du Centre de Calcul El-Khawarizmi.
•	 Évaluation de la session d’examens (semestre 1, 2024–2025) : Analyse des performances académiques des étudiants.
•	 Statut de professeur émérite : Étude des candidatures et adoption des décisions correspondantes.
•	 Approbation du règlement intérieur : Validation du règlement définissant les procédures de fonctionnement du Conseil.
•	 Textes réglementaires en projet : Discussion autour de la réforme des procédures de détachement à l’Agence Tunisienne de 

Coopération Technique et du nouveau décret relatif aux études doctorales.
•	 Divers : Présentation de sujets complémentaires liés à la vie universitaire.
Cette réunion a permis de traiter des dossiers structurants pour le bon fonctionnement de l’établissement, dans une optique 
d’amélioration continue de l’offre académique et des services universitaires.
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Vient de paraître 

Livret de recherche de l’UMA
Ce livret offre une vue d’ensemble mettant en lumière la richesse, la 
diversité et la multidisciplinarité de la recherche scientifique menée à 
l’Université de la Manouba (UMA). Il présente les principaux éléments de 
notre écosystème de recherche, notamment les laboratoires, les unités de 
recherche, les écoles doctorales et les structures d’appui à la recherche.
A travers ses pages, il explore la variété des domaines, des axes de recherche, 
des projets et des activités des structures de recherche de l’UMA. De plus, 
ce livret inclut des données chiffrées concernant la production scientifique 
pour la période 2018-2023

Actualités Estudiantines

E-IFTAR : Un Élan de Solidarité Étudiante à l’ESEN 

  14 MARS 2025: l’École Supérieure d’Économie Numérique (ESEN) a 
organisé l’E-IFTAR, un événement solidaire initié par les clubs étudiants 
avec le soutien de l’administration. Ce moment de convivialité, tenu 
durant le mois de Ramadan, a rassemblé des étudiants autour d’un repas 
collectif, renforçant les valeurs d’entraide et d’inclusion. Par leur 
engagement, les organisateurs ont su créer un espace de partage 
chaleureux, illustrant l’esprit communautaire qui anime la vie universitaire 
à l’ESEN. 

Authentification des diplômes et documents administratifs
17 MARS 2025: une nouvelle mesure est entrée en vigueur concernant l’authentification des diplômes 
et documents administratifs émis par les institutions universitaires tunisiennes. Désormais, les 
universités seront responsables de la certification des documents délivrés par les établissements qui 
leur sont affiliés 
Cette initiative vise à simplifier et accélérer le processus de validation des diplômes et documents 
administratifs, notamment pour les étudiants et diplômés souhaitant les utiliser à l’étranger. 
Auparavant, cette tâche relevait exclusivement du Ministère de l’Enseignement Supérieur et de la 
Recherche Scientifique, mais avec cette réforme, chaque université prendra en charge la certification 
des documents émis par ses propres établissements. 

Selon la nouvelle procédure de certification des documents à l’Université de la Manouba, l’envoi des dossiers scannés à 
certifier par l’Université de la Manouba se fera exclusivement via l’adresse suivante : Authentification.doc@uma.tn. 

L’Équipe INNOVATEURS Remporte la Première Place au Hackathon ATLAS Future 
Leaders-TBS Chapter! 

L’Université de la Manouba se félicite de la victoire de l’équipe INNOVATEURS lors du Hackathon #7 ATLAS Future Leaders 
– TBS Chapter, organisé par l’association ATLAS. Leur projet, axé sur la gestion financière des jeunes agriculteurs, a su 
conjuguer innovation, stratégie et impact social. Cette distinction illustre le dynamisme et le potentiel des étudiants de 
l’ESEN, ainsi que leur engagement en faveur d’un développement durable et inclusif. 
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Visite de son excellence Mr l’Ambassadeur de 
l’Argentine
30 JANVIER 2025:  Visite de son excellence Mr l’Ambassadeur de 
l’Argentine en Tunisie dans le cadre du développement des relations 
bilatérales dans les domaines de recherche et développement. Les 
discussions ont porté aussi sur les possibilités d’échange d’expériences 
aussi bien pour les étudiants que pour les enseignants.  

27 JANVIER 2025:  l’Université de la 
Manouba a organisé une cérémonie 
de remise de certificats à l’honneur des 
enseignants et du personnel administratif 
de la MSE ayant participé au programme 
de formation «English as a Medium of 
Instruction» (EMI).
  Cette formation, composée de 5 sessions 
sur la didactique et la conception de 
curriculum, s’est déroulée en octobre 
et novembre 2024. L’Université de la 
Manouba et l’École Nationale d’Ingénieurs 
de La Manouba (MSE) ont exprimé 
leur reconnaissance envers tous les 
partenaires ayant contribué à la réussite 
de cet atelier, notamment l’Ambassade 
des États-Unis en Tunisie et le Ministère 
Tunisien de l’Enseignement Supérieur et 
de la Recherche Scientifique. 

Cérémonie de Remise des Certificats

Atelier «Zen et performant »
18 FÉVRIER 2025: Dans le cadre de son engagement 
pour le développement personnel et professionnel 
des étudiants, une session intitulée « Le combo 
gagnant pour étudiants » a été organisée à la salle 
4C. L’atelier a été animé par Mme Lobna Jabrouni 
Bouanene, experte en soft skills et techniques 
d’enseignement, coach certifiée et maître 
praticienne en Programmation Neuro-Linguistique 
(PNL). Cette intervention a permis aux participants 
d’explorer des outils concrets pour renforcer leur 
efficacité personnelle, leur communication et leur 
confiance en soi, en vue de mieux réussir leur parcours 
académique et leur insertion professionnelle. 

Echos des établissements 

ISBST
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La recherche en design en Tunisie : Etats 
des lieux et perspectives

24 JANVIER 2025:  une rencontre sur la recherche en 
design organisée à l’ISAMM a mis en lumière son essor en 

Tunisie, portée par les institutions académiques et les acteurs socio-économiques. 
Malgré des défis persistants, notamment en matière de financement et de 
collaboration avec l’industrie, les perspectives sont prometteuses grâce à l’intégration 
de technologies émergentes comme l’IA et la réalité virtuelle.

Conférence à l’IPSI : Médias, communication et espace public en 
contextes transitoires

Job Fair ESCT : Une Opportunité Unique pour l’Employabilité et 
l’Innovation 

22       JANVIER   2025: Le     laboratoire   de    recherche 
et la commission scientifique de l’Institut 
de Presse et des Sciences de l’Information 
(IPSI) ont organisé une conférence intitulée : 
« Médias, communication et espace public en 
contextes transitoires ».
Cette rencontre a réuni enseignants-
chercheurs, étudiants et professionnels 
des médias autour d’une réflexion sur 
le rôle des dispositifs médiatiques et 
des pratiques communicationnelles 

dans les sociétés en transition. 
Les échanges ont porté sur les mutations 
de l’espace public, les enjeux de la liberté 
d’expression, ainsi que la responsabilité des 
médias dans la construction de la citoyenneté 
et du débat démocratique.
Cette initiative s’inscrit dans la mission de 
l’IPSI de contribuer activement à la recherche 
scientifique et au débat intellectuel sur les 
mutations sociopolitiques et médiatiques 
contemporaines.

14 FÉVRIER 2025:  L’École Supérieure 
de Commerce de Tunis (ESCT) a 
organisé la 4ᵉ édition de son Job Fair, un 
événement clé visant à faciliter l’insertion 
professionnelle des étudiants et des jeunes 
diplômés. Cet événement a permis aux 
participants de rencontrer des entreprises 
partenaires, offrant des opportunités 
concrètes pour leur avenir professionnel. 
En parallèle, sous l’égide de l’UMA et avec la 
participation de l’UMA-PEE une conférence 
intitulée « Innovation et Inclusion : Les Sociétés 
Communautaires à l’Ère du Changement » a 
été animée, mettant en lumière les défis et les 
perspectives de l’entrepreneuriat social et de 
l’innovation communautaire. Cette conférence 
a permis d’explorer des solutions innovantes 
pour répondre aux besoins des communautés 
tout en favorisant un développement inclusif. 
Parmi les invités d’honneur figuraient  Mme. 

Hasna Jaballah, Secrétaire d’État chargée des 
entreprises communautaires, et Mr. Mahmoud 
Chouaieb, Gouverneur de la Manouba, 
ainsi que d’autres directeurs généraux des 
structures d’État concernées. Leur présence 
a souligné l’importance de cet événement et 
l’engagement des institutions publiques dans 
le soutien à l’emploi et à l’innovation sociale. 
Cet événement témoigne de la volonté de 
l’ESCT de jouer un rôle actif dans la formation 
et l’accompagnement des jeunes talents, 
tout en contribuant au développement 
économique et social de la région.
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Workshop « L’intelligence artificielle au 
service de la recherche scientifique »
3 FÉVRIER 2025  :  Le laboratoire LARIMRAF de l’ESCT a 
organisé un workshop sur le rôle de l’intelligence artificielle 
dans la recherche scientifique. Animé par le Pr Yacine 
Hannachi, cet atelier a permis aux participants d’explorer les 
applications de l’IA et d’enrichir leurs connaissances grâce 
aux échanges avec l’expert.

Info-Sessions 4C-ESCT & INJAZ
4 FÉVRIER 2025  : Le 4C-ESCT, en partenariat avec INJAZ, 
a organisé des sessions d’information sur les programmes 
«Company Program» et «Steer Your Career». Ces sessions 
ont permis de présenter aux étudiants les opportunités 
offertes en matière d’entrepreneuriat et de développement 
de carrière.

Workshop sur l’économétrie des données de 
panel 
15 FÉVRIER 2025 : Les étudiants du MR-BFS et MR-CIS ont 
participé à un atelier pratique sur l’économétrie des données 
de panel avec R. Cette session en ligne a renforcé leur 
maîtrise de cet outil essentiel pour les analyses quantitatives.

Participation des étudiants du M1 en 
Entrepreneuriat à la 18ᵉ édition de HR Expo 
19 FÉVRIER 2025 : Les étudiants du M1 en Entrepreneuriat 
de l’ESCT ont eu l’opportunité de participer à la 18ᵉ édition de 
HR Expo, un évènement centré sur l’agilité et les intelligences 
multiples pour une performance globale. L’événement a 
permis aux étudiants d’explorer des idées innovantes et 
d’échanger sur les pratiques clés du secteur, enrichissant 
ainsi leur vision de l’entrepreneuriat et des défis actuels des 
entreprises.

Conférence-Débat sur la Nouvelle Loi des 
Chèques Bancaires
20  FÉVRIER 2025  :  Cette conférence a été  Organisée 
par les départements de Droit et des Sciences Politiques 
et de Méthodes Financières, en collaboration avec les 
laboratoires LARIMRAF et THEMA. Elle a réuni des experts 
pour débattre des implications juridiques et bancaires de la 
nouvelle législation.
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DU 4 AU 6  FÉVRIER 2025  :  Dans le cadre 
du projet FAM (Femme & Artisanat en 
Médiatisation), un espace d’échange entre 
artisanes, designers, chercheurs et passionnés 
du patrimoine a été organisé à l’ESSTED.
Des conférences sur l’importance du tissage 
amazigh et la préservation des savoir-faire 
traditionnels ont été organisées à côté des 
ateliers pratiques avec des artisanes de 
Guermessa (Tataouine) et des experts en 
design et marketing. Cet évènement a été aussi 
l’occasion d’Exposition-vente des créations 
artisanales du Sud tunisien, Rencontres avec 
des spécialistes en valorisation, branding et 
techniques de teinture naturelle. 

«Tables en relation : L’assiette infinie»
- Un voyage Culinaire et Créatif à l’ESSTeDe

Workshop sur la Valorisation du Tissage Amazigh et des Métiers d’Art  

21 ET 22 JANVIER 2025: Un projet de Civic City a été 
organisé par Designers of Tomorrow en collaboration 
avec l’Essted. Le workshop international a rassemblé 
des étudiants et enseignants de plusieurs écoles de 
Design :  ESSTED UMA - École Supérieure des Sciences 
et Technologies du Design, UMA.Tunis. ABABO - 
Accademia di Belle Arti, Bologne UNIFI - University of 
Florence, Florence NABA - Nuova Accademia di Belle 
Arti, Milan, ETIC - École de Design de Campus Centre, 
Blois ECV - École de Création Visuelle, Nantes Inuit Lab, 
Paris, Department of Design of Visual Communication, 
Academy of Arts, Split. Une semaine d’échanges, 
d’exploration et d’expérimentation autour du design et 
des cultures #culinaires. L’objectif était de questionner nos 
manières de manger et imaginer une alimentation plus 
saine, écologique et durable à travers le prisme du design.  
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17 JANVIER 2025: Une session d’information, a été 
organisée en collaboration avec Redstart Tunisie, 
pour présenter le programme TECH4IMPACT. 
Ce programme, qui relie l’éducation, l’art et la 
culture, est destiné aux jeunes talents souhaitant 
lancer un projet ou faire évoluer une idée dans les 
domaines de l’EdTech ou de l’Art & Culture Tech.  

Programme de sensibilisation à 

MEDINA’S INNOTECH Hackathon
JANVIER 2025: les étudiants de l’ESEN Eya Belaide, Beha Aroua, Nour Messadi et Bilel Triki ont remporté la première 
place lors de la deuxième édition du MEDINA’S INNOTECH Hackathon, organisé par AIESEC Manouba, sur le thème de la 
sécurité.
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L’ESEN au Forum des Métiers de l’ISC ! 
15 FÉVRIER 2025: Dans le cadre de sa stratégie de communication auprès des bacheliers, l’ESEN a eu l’honneur de participer 
au Forum des Métiers de l’ISC
Nos ESENiens, accompagnés des représentants des Clubs, ont présenté les parcours académiques et la vie estudiantine à 
l’ESEN.
Cette présence marque le début d’une série de visites qui seront organisées dans plusieurs lycées à travers la Tunisie, afin 
de faire découvrir aux futurs étudiants les opportunités offertes par l’école.

Participation de l’équipe «No Idea» ESEN HIVE 
CLUB à la Winter Cup INSAT !
9 MARS  2025:  Un grand Bravo à  ESEN HIVE CLUB  pour la 
brillante participation de l›équipe «No Idea» à la Winter Cup 
INSAT !
«No Idea» a pris part à la Winter Cup de competitive 
programming à l’INSAT   ! Avec motivation et détermination, 
elle a plongé dans les défis algorithmiques et a été la première 
à résoudre le problème B.

Partenariat ESEN - Dar 
Blockchain 

27  FÉVRIER 2025:  Un partenariat 
stratégique pour l’avenir de la blockchain 
en Tunisie ! Ce partenariat vise à intégrer 
des modules de formation blockchain dans 
les cursus de l’ESEN, à organiser des ateliers 
spécialisés et à offrir aux étudiants des 
opportunités de stage et d’emploi au sein 
de Dar Blockchain et de son réseau. 
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Réflexions sur l’univers de l’entrepreneuriat technologique à l’échelle internationale avec Paul 
Robert Poirier à l’ESEN
27 FÉVRIER 2025: L’École Supérieure d’Économie Numérique (ESEN) a eu le privilège d’accueillir Monsieur Paul Robert Poirier, 
fondateur et CEO de Dibs Media Group Inc., dans le cadre du cours International Business animé par Madame Jihene El Ouakdi. 
Au cours de cette conférence, Monsieur Poirier a partagé son parcours entrepreneurial, mettant en lumière 
les défis, les opportunités et les enseignements clés ayant jalonné la création et le développement de Dibs 
Media Group Inc., une startup innovante spécialisée dans le marketing digital et les médias numériques. 
Les étudiants de l’ESEN ont eu  l’opportunité d’échanger directement avec  un acteur visionnaire 
du numérique,  découvrant  des stratégies   concrètes,  des  compétences  clés  et  des  réflexions  
prospectives   sur  l’univers   de l’entrepreneuriat technologique à l’échelle internationale. 
Cette rencontre constitue un temps fort de la formation, illustrant l’engagement constant de l’ESEN à connecter ses étudiants 
aux leaders du secteur et à stimuler l’esprit entrepreneurial au sein de sa communauté académique.

La journée de Coordination Pédagogique (JCP 2025)

MARS 2025: La journée de Coordination Pédagogique (JCP 
2025) est un événement qui a rassemblé les enseignants 
de l’ESEN autour de la thématique : « ESEN vers un nouvel 
envol ».
Deux sujets stratégiques ont animé cette journée :
Le passage vers la double tutelle : Enjeux, défis et 
organisation.
Réhabilitation des parcours académiques : Recueil de 
feedbacks et mise à jour des plans de cours pour réinventer 
les parcours.
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Félicitations aux brillants étudiants de l’ISCAE pour leur remarquable performance au concours national de 
révision comptable. Arriver en tête, avec un taux de 52,38 %, témoigne non seulement de leur rigueur, mais 
aussi de leur engagement et de la qualité de l’enseignement dispensé. Ce succès honore toute l’institution 
et confirme son excellence dans le domaine de la formation comptable. Bravo à tous les lauréats pour cette 
belle réussite.

5 FÉVRIER 2025: L’Institut Supérieur 
de Comptabilité et d’Administration 
des Entreprises (ISCAE) a eu l’honneur 
d’accueillir la quatrième édition de 
la compétition locale du Company 

Program, organisée en partenariat avec Injaz Tunisie et le 
4C-ISCAE.
Dans le cadre du module “Compétences entrepreneuriales 3”, 
les étudiants de troisième année ont poursuivi leur parcours 
entrepreneurial en mettant en pratique leurs compétences en 
gestion, innovation et leadership. Cette édition a vu la création 
de 17 jeunes entreprises, fruit du travail des étudiants, qui ont 
rivalisé d’ingéniosité et de professionnalisme pour tenter de 
décrocher leur place à la compétition nationale, et pourquoi 
pas représenter l’ISCAE et l’UMA à l’échelle régionale.

30 JANVIER 2025: Le 
Laboratoire LIGUE a organisé 
sa conférence annuelle 
autour du thème “Les 
principales dispositions de 
la loi de Finances 2025”. 
Cet événement a réuni des 
experts, des fiscalistes et 
des acteurs économiques 
pour débattre des nouvelles 
mesures introduites par la 
loi de finances et de leurs 

implications.

ISCAE en tête du classement à l’examen national de 
Révision Comptable

L’ISCAE encourage 
l’entrepreneuriat étudiant 
avec le compagny program

Conférence annuelle 
du laboratoire LIGUE 
sur la loi de finances 
2025

Colloque international et pluridisciplinaire à la FLAHM en hommage 
à Milan Kundera

13, 14 ET 15 FÉVRIER 2025: Le département de français de la FLAHM a organisé un 
colloque international et pluridisciplinaire "Le rire entre "kitschisation" et artialisation en 
hommage à Milan Kundera". 
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Former pour entreprendre : un cycle stratégique de l’UMA-PEE pour les étudiants entrepreneurs 

Formation Design Thinking

05 ET 08 FÉVRIER 2025: Le pôle de l'étudiant 
entrepreneur de l'Université de la Manouba a organisé 
une formation dédiée au Design Thinking, une approche 
innovante permettant aux étudiants entrepreneurs de 
développer des solutions créatives et centrées sur le 

consommateur. Cette formation a été animée par M. Wahb Ouertani.
À travers cette formation, les participants ont eu l’opportunité d’explorer les 
différentes étapes du Design Thinking : l’empathie, la définition du problème, 
l’idéation, le prototypage et le test. Ils ont appris à transformer leurs idées en projets 
concrets, tout en adoptant une démarche agile et collaborative.
Cet atelier interactif leur a offert les outils nécessaires pour innover, mieux 
comprendre les besoins de leurs utilisateurs et structurer leurs projets de manière 
efficace. Une occasion unique de renforcer leurs compétences en innovation et 
d’accélérer leur parcours entrepreneurial.

L’Université de la Manouba (UMA) et son Pôle de l’Étudiant 
Entrepreneur (UMA-PEE) ont démarré l’année 2025 avec une 
ambition renouvelée : former et accompagner les étudiants 
entrepreneurs vers la réussite.
Grâce à son partenaire stratégique, l’Agence de Promotion de 
l’Industrie et de l’Innovation (APII), qui soutient le pôle depuis 
sa création, l’UMA-PEE continue à offrir des formations 
de qualité à ses référents académiques et à ses étudiants 
entrepreneurs.
Le Pôle Étudiant Entrepreneur de l’Université de La Manouba 
(UMA-PEE) a clôturé son cycle stratégique de formation par 
deux thématiques essentielles pour les étudiants et jeunes 
entrepreneurs. 

Étude de Marché & Stratégie Commerciale
27 FÉVRIER - 8 MARS 2025 : Série de webinaires interactifs animé par des experts : Mr. Saber Bellaaj – Consultant-Coach en 
expansion internationale, sur la Stratégie commerciale & l’Export Mme.Faouzia Sahli – Experte en entrepreneuriat, sur l’Étude 
de marché 
Le Pôle Étudiant Entrepreneur de l’Université de La Manouba (UMA-PEE) a poursuivi son engagement en faveur de 
l’entrepreneuriat étudiant en proposant une formation essentielle pour développer des compétences clés en gestion de projet 
et communication.  

UMA-PEE-News

26 FÉVRIER 2025 : Adel Beznine – Coach en résidence à Afkar et Consultant à la Banque Mondiale, pour son webinaire interactif 
“L’Étude de Marché Autrement”.
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PAQ-News

Formation sur la scénarisation et la médiatisation d’un cours en ligne

DU 20 AU 22 JANVIER 2025: Dans le cadre de sa stratégie de modernisation de l’enseignement et de 
renforcement des compétences numériques, le département numérique de l’UMA 
a organisé une formation dédiée à l’intégration des outils digitaux dans les pratiques 
pédagogiques, en partenariat avec l’Université Virtuelle de Tunis (UVT).
Animée par Madame Hajer Sdiri, experte en pédagogie numérique, cette formation 
de trois jours a permis aux enseignants de se familiariser avec des solutions innovantes 
pour la conception de cours en ligne, l’animation interactive des séances et l’évaluation 
numérique des apprentissages. Grâce à une approche pratique et participative, les 
participants ont pu expérimenter divers outils et méthodologies facilitant l’enseignement 
hybride et à distance.
Un grand merci à l’UVT, partenaire essentiel de cette démarche, pour son engagement 
en faveur de la transformation digitale de l’enseignement supérieur

26 FÉVRIER 2025 : Workshop “Think Big, Act Smart”  
animée par Chiraz Bassoumi, Directrice du UMA-PEE, qui 
a guidé les participants à travers les outils du diagnostic 
stratégique et la structuration de la vision entrepreneuriale.

12 FÉVRIER 2025 : Formation 
Incontournable : Profil 
Entrepreneurial & Techniques 
de Communication animée par 
Mme Faouzia Dhib, experte en 
développement humain, en 
collaboration avec l’APII et la 
pépinière des entreprises de la 
Manouba. 

Formation sur l'innovation 
pédagogique et  la classe 
inversée

DU 22 AU 24 JANVIER 2025: 
Une formation de trois jours 
en Innovation pédagogique et 
classe inversée a été assurée par 
l'expert techno-pédagogue Nebil 
Jemli à des enseignants de l'UMA 
pour offrir une meilleure qualité 
d’apprentissage à nos étudiants.

14-15 JANVIER 2025 : Une 
Formation Exclusive sous le 
thème : « Élaborer son Business 
Model Canvas » Animée par 
: M. Mihoub Rezgui, Chef 
d’entreprise, RM Consulting. 
Cette formation vise à :  

Outiller les référents pour mieux accompagner les étudiants 
entrepreneur
Maîtriser le Business Model Canvas, un outil essentiel pour 
structurer et développer des projets innovants


