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Créativité, Critique & Convivialité

Trente-neuvieme numéro - Continuité et Renouveau

Ce trente-neuvieme numéro marque la continuité de
I'engagement de I'Université de la Manouba a informer et a
partager les évolutions qui fagconnent notre institution.
Depuis janvier 2020, cette newsletter joue un réle clé dans la
documentation de nos réalisations et le renforcement des
liens au sein de notre communauté. Le retard de parution de
ce numéro témoigne de la charge de travail qui pesait sur
Pr. Hajer Bellalouna et Pr. Jouhaina Gherib ainsi que toute
I'équipe, a qui nous adressons nos sincéres remerciements.

La rentrée universitaire 2024-2025 a coincidé avec le début
du nouveau mandat de gouvernance 2024-2027, faisant
suite a un long processus électoral. Nouveaux directeurs et
représentants du corps enseignant, ont pris leurs fonctions,
dont certains pour la premiére fois, découvrant les
responsabilités liées a la gestion de leurs établissements. Afin
de les accompagner, plusieurs réunions de travail ont été
organisées pour partager les outils nécessaires a une
gouvernance efficace, dans le respect des textes
réglementaires. Ces rencontres ont permis de mieux cadrer
les maquettes pédagogiques, les emplois du temps et la
gestion des ressources pour assurer une rentrée réussie.

Concernant les étudiants, des solutions concretes ont été
mises en place. Notamment, pour les étudiants de la
Manouba School of Engineering (MSE), qui sont désormais
en 3éme année. Grace a une gestion optimisée de nos
infrastructures, des locaux de [Institut Supérieur de
Documentation (ISD) ont été temporairement alloués pour
les accueillir, garantissant ainsi un environnement adéquat a
leur formation.
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Les semaines d'intégration pour les nouveaux étudiants ont
été couronnées de succes, tout comme le concours de
mutation, qui a permis a de nombreux jeunes d’intégrer nos
filieres les plus demandées. Nous saluons les efforts de
toutes nos institutions pour répondre aux besoins
logistiques de ces étudiants (hébergement, restauration,
transport, santé).

Par ailleurs, malgré ces avancées, la gestion quotidienne et
administrative a limité le démarrage d’actions stratégiques.
Toutefois, plusieurs activités de projets internationaux
(réunions de projets, écoles d'été, workshops) ont été
organisées. Nous avons également commencé a relancer
plusieurs projets en suspens, notamment ceux en
partenariat avec les collectivités locales, le gouvernorat de la
Manouba et la direction régionale de I'équipement. Ces
projets structurants sont cruciaux pour le développement de
I'UMA.

Depuis le 1er aout, la dynamique enclenchée laisse entrevoir
des avancées prometteuses pour les étapes a venir. Notre
ambition est de renforcer une université publique, engagée,
dynamique, et en phase avec les attentes de la société, en
comptant sur l'implication de toutes les parties prenantes
pour atteindre ces objectifs.
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Personnalités du mois

L'Université de la Manouba reconnaissante envers son personnel

LA SCOLARITE, un service essentiel au bon
fonctionnement de toute institution universitaire,
service géré de main de maitre par Mme Raoudha
Dorai, chef de service a 'UMA et Mme Mariem Bejaoui,
administrateur.

Les différentes responsabilités assumées, aussi lourdes
les unes que les autres, telles que la gestion des
dossiers administratifs des étudiants, l'organisation de
la rentrée universitaire, la participation active aux
commissions d'orientation, aux élections des étudiants
dans les différentes institutions, ou encore la
supervision des concours et des promotions au sein de
I'UMA, représentent autant de taches exécutées avec
une totale maitrise et un engagement sans faille.

Nous exprimons notre reconnaissance a Mme Raoudha
Dorai et Mme Mariem Bejaoui pour leur inestimable
contribution a I'Université de la Manouba.

Chiffre du mois

2
Mme Mariem Bejaoui,
Administrateur a I'UMA

Mme Raoudha Dorai,
Chef de service a 'UMA

182 : diplébmés ont candidaté pour I'obtention du deuxieme dipldme universitaire de la Manouba.

Mot du mois

4C: « Centre de carriére et de certification des compétences, ayant pour but d'améliorer 'employabilité des étudiants et de
développer les compétences des diplomés de I'enseignement supérieur”.

4C: "The Career and Skills Certification Centers

Distinctions du mois

Bilel Chihi, dipdmé de I'ISSEP, est certifié
premier plongeur en plongée sous-marine
en situation de handicap en Tunisie et en
Afrique.

5 Aout: Mr. Bilel Chigi, diplomé de LlInstitut Supérieur du
Sport et de I'Education Physique de Ksar-Said (ISSEP), est
reconnu comme étant le premier plongeur en situation de
handicap a obtenir le brevet de plongeur sportif en Tunisie
et en Afrique décerné par la Fédération Tunisienne des
Activités Subaquatiques et de Sauvetage Aquatique. Cet
exploit est le fruit du protocole "Handisub" élaboré en
collaboration avec I'Association Abysse Plongée et d'autres

organismes.
"La plongée adaptative ou HandiSub est une méthode de

plongée qui permet de former des plongeurs ayant une
variété de handicaps a participer a la plongée sous-marine
de facon aussi autonome qu'ils peuvent en toute sécurité".
Toutes nos félicitations!
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Félicitations a I'étudiante Rania
Messaoudi qui a été honorée par le

Président Kais Saied au Palais de
Carthage, lors de la cérémonie organisée
a I'occasion de la Journée du Savoir.

16 Aout: A l'occasion de la journée du savoir, Le Prix
Présidentiel a été attribué a Rania Messaoudi, diplomée
de I'Institut Supérieur des Arts Multimédia (ISAMM).

Toutes nos félicitations!
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Actualités Administratives

Equipe de gouvernance de 'UMA pour la période 2024 - 2027

1¢"Aout: Le professeur Ameur CHERIF, nouveau Président, ainsi que son équipe de gouvernance, ont pris officiellement
leurs fonctions a la téte de I'Université de La Manouba pour le mandat 2024 -2027.
Toutes nos félicitations a la nouvelle équipe.

OSSO

Pr. “mm“
Mhhm Chargé des Programmes, de la
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Pr. Ameur CHERIF W w!“:""‘”“‘“ Formation et de Fintégration

Nouveaux membres du conseil de 'UMA

M. Atef MALEK Mme Farah ZAIEM

& W

Mme Yousra SEGHIR Mme Nesrine BEN YAHIA M. Med Ridhs AMAMOU

Mme Norhene CHABCHOUE  Mme Afef JEMAL- BOUDERBAL

Nouveaux Doyen/Directeurs élus des différents établissements de 'UMA 2024 - 2027

1¢* Aot: Monsieur le Doyen ainsi que les nouveaux directeurs ont officiellement pris leurs fonctions a la téte des
établissements de I'Université de La Manouba (UMA) pour le mandat 2024-2027.
Toutes nos félicitations aux réélus ainsi qu’aux nouveaux élus, avec nos voeux de succes dans leurs missions respectives.
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Nouveaux Directeurs nommés des différents établissements de 'UMA 2024 - 2027

Pr. Hafsi Bedhioufi, directeur de I'ISD Pr.Khaled Abid, Directeur de I'ISHTC

1¢'Aolt: Pr. Hafsi Bedhioufi a été nommé directeur de 1"Aodt: Pr. Hafsi Bedhioufi a été nommé directeur de
IInstitut Supérieur de Documentation (ISD). I'Institut Supérieur de Documentation (ISD).
Nous |u| Souhaitons succes et réussite Nous |UI SouhaitonS SUCCéS et réUSSite

Premier conseil des universités

14 Aolt: Le Pr. Ameur Cherif, Président de 'UMA, a participé
au premier conseil des universités. La réunion, présidée par
Monsieur le ministre de I'Enseignement supérieur et de la
Recherche scientifique, M. Moncef Boukthir, s'est tenue au
siege du ministéere pour discuter des préparatifs de la rentrée
universitaire 2024-2025.

| Premier conseil de université de la Manouba

28 Aolt: Le premier Conseil de 'UMA a discuté des points suivants:
- Le reglement interne
- La rentrée universitaire

-
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Actualités Académiques

M. le Ministre des Technologies de la Communication a 'UMA

13 septembre: M. Soufiene Hamissi, Ministre des Technolo-
gies de la Communication, accompagné de M. Mahmoud
Shouaib, gouverneur de la Manouba, et d'une délégation
composée de hauts responsables du ministére, ont effectué
une visite a I'Université de la Manouba.

lls ont été recus par le Président de I'Université de la Manouba,
en présence des directeurs des institutions universitaires
spécialisées dans le domaine de l'ingénierie et des technolo-
gies de la communication, Dr. Jihen Elouakdi, directrice de
I'ESEN, Pr. Skandar Belhaj, directeur de I''SAMM, Pr. Sadok
Hammami, directeur de I'IPSI, ainsi que Pr. Farouk Kamoun,
aux cotés des vice-présidents de |'Université, Pr. Azza Frikha et
Pr. Nabil Khaldoun Grissa.

Aprés avoir passé en revue les composantes du campus de la
Manouba en termes d'espaces, de disciplines et d'offres de
formation, Pr. Ameur Cherif a évoqué l'importance d'intensi-
fier et d'institutionnaliser la collaboration entre I'Université et
le Ministére des Technologies de la Communication.

Le Ministre des Technologies de la Communication s'est réjoui
de la réussite du processus de mise en cotutelle de I'ESEN
(Ecole Supérieure de I'Economie Numérique), exprimant sa
disponibilité et son soutien a 'UMA, notamment pour relancer
le projet du Campus intelligent Smart.

Réunion sur la gestion des programmes de recherche scientifique.

' 16 Septembre: Pr. Azza Frikha,
| | vice-présidente de I'UMA, a participé a
une réunion avec la Direction
Générale de la Recherche Scientifique
(DGRS - MESRS) pour discuter des
‘ différentes procédures de gestion des
: ? programmes de recherche.

-~

10 - 11 Octobre: La cérémonie de cléture du projet

RAQMYAT (projet ERASMUS+ CBHE) s'est déroulée a 'amphithéatre
« Carthage El Hadatha ». Durant deux jours de discussions, les sept
universités tunisiennes ont exposé leurs stratégies numériques pour
la formation doctorale en Tunisie, en mettant l'accent sur la
pérennisation des acquis et la mutualisation des ressources pour
I'avenir de I'enseignement supérieur.

Duplication du Programme CLE "Comprendre L'Entreprise" a 'UMA

" it 23 Septembre: Une réunion s'est
tenue a I'UMA pour discuter des
 modalités pratiques nécessaires a
¥ lintégration du programme de
'formation ~ CLE ~ "Comprendre
&F . L'Entreprise" dans les différents cursus
L' universitaires de 'UMA.

Atelier Collaboratif sur le Projet Horizon + : Une Initiative conjointe
de I'ATEA et des Universités Tunisiennes

.n 2 Octobre: Un atelier a été organisé
par  I'Agence Tunisienne  de
I'Evaluation et de [|'Accréditation
(ATEA) au profit de l'université de la
Manouba, ['université virtuelle de
Tunis et l'université Ezzitouna dans le
cadre du projet Horizon+ ESR-Qualité
- Appui a I'ATEA financé par le service
de Coopération d'action culturelle (SCAC) de 'Ambassade de France.
L'atelier a constitué une occasion pour présenter les nouvelles
missions de I'ATEA, son modede fonctionnement et de lancer la
concertation sur les pratiques d'évaluation et d'accréditation dans
I'enseignement supérieur et la recherche scientifique.

Pythagoras: Meeting Consortium et Workshop

26 - 27 Septembre: Dans le cadre du projet
Pythagoras, l'université de la Manouba a organisé les
activités suivantes:
Consortium Meeting , suivi et avancement du
projet, discussion.

Workshop program : From STEM to Market : Driving
Innovation with Numerical Modeling and Business Skills.
Pythagoras est un projet Erasmus+ CBHE (Project
develoPment of sYsTem for High level digitAl
transformation of enGineering educatiOn in
mediteRraneAn countries - 2023-2024), visant le
renforcement des capacités dans le domaine de
I'enseignement supérieur. Il vise a renforcer les liens entre
le secteur de la recherche et de I'éducation et le secteur
des entreprises au sein de la société dans son ensemble.

Sessions de formation sur le logiciel anti plagiat TURNITIN
10 et 30 octobre: L'Université de
la Manouba a organisé 2 ateliers de
formation dédiés a ['utilisation du
logiciel Turnitin, destiné a ses
enseignants-chercheurs. Cet atelier |
a permis aux participants de se
familiariser avec les fonctionnalités
de Turnitin  pour  améliorer |
Iévaluation et la qualité des travaux
académiques, en renforcant les [«
pratiques de détection de plagiat } %
et doriginalit¢ des contenus |
soumis.




Actualités Estudiantines

Calendrier de I'année universitaire

1 Septembre: Conformément au calendrier universitaire
élaboré par le ministere de tutelle, I'année universitaire
2024-2025 a débuté le 2 septembre 2024 a I'ENSI, la MSE,

-'-.‘J _\1 el Ay by
2024 o5 15 SN oy RPN

"y |

2024 o 17 BN oy | et s

'ENMVT. Pour tous les autres établissements A oVt sl A 20U s B A 1 -

d'enseignement supérieur de [I'UMA, les cours ont P s Y

commencé le 12 septembre 2024. 2025 A 01 slay ¥ py o = Ay
QB an b e gl da 2025 o Z4EV py

Les vacances d'hiver et du Nouvel An sont prévues du lundi
23 décembre 2024 au dimanche 5 janvier 2025.

Les vacances de printemps, incluant la féte de I'Aid El Fitr, se
tiendront du lundi 24 mars 2025 au dimanche 6 avril 2025.

L'UMA se réjouit d'accueillir ses étudiants et leur adresse ses
veeux de réussite pour l'année académique, ainsi qu'a
I'ensemble des professeurs, personnels administratifs et
techniques.

Inscription en ligne disponible via I'application
E-Houwiya

-
s

31 Aodt: A partir de l'année
universitaire  2024-2025, les
étudiants ont la possibilité
d'utiliser I'application E-Houwiya
sur leurs smartphones pour
pouvoir s'inscrire en ligne sur le
site: www.inscription.tn
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Plateforme numérique

25 Octobre: Les doctorants
de I'UMA ont désormais
accés a une plateforme
numérique "«Minassati» "
contenant une base de
données actualisée des
titulaires de doctorat.

L'UMA accueille ses nouveaux étudiants et féte la rentrée en musique B >

Les spectacles de la rentrée al'UMA

28 -31 Octobre: L'UMA, en collaboration avec la
Délégation régionale de la culture de la Manouba et Le
Centre Culturel Universitaire de la Manouba relevant de
I'ONOU, a accueilli ses nouveaux étudiants dans une
ambiance festive, en leur proposant des spectacles
d'animation, de musique, des ateliers de sculpture et de
performances artistiques. Cet événement a permis aux
nouveaux arrivants de découvrir I'atmosphére dynamique
et créative de I'UMA, tout en favorisant leur intégration au
sein de la communauté universitaire.
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Journées d'Intégration dans les différents établissements de 'UMA

Journée d'intégration a la FLAHM

Du 1er au 5 Octobre: Lors des journées d'intégration a la FLAHM, plusieurs
réunions d'information ont été organisées avec les départements d'espagnol,
d'anglais, de langues (sections italien et allemand), d'arabe, ainsi que d'histoire
et de géographie. Ces réunions ont permis de présenter aux étudiants les
différents services mis a leur disposition, les opportunités de bourses, ainsi que
les procédures administratives a suivre. Par ailleurs, une rencontre avec les
responsables des clubs étudiants a offert I'occasion de découvrir en détail les
activités et projets proposés par ces clubs, favorisant ainsi I'engagement et
l'intégration des nouveaux étudiants dans la vie associative de la faculté. Ces
journées d'intégration se sont conclues par une visite guidée de la Faculté,
permettant aux participants de se familiariser avec les lieux et de s'orienter dans
leur nouvel environnement académique.

Journée d'intégration a I'ESEN

2 Octobre: Les nouveaux ESENiens ont pu profiter d'un programme riche lors
de la Journée d'Intégration. Lobjectif de cette journée était de répondre a
toutes les questions concernant les conditions d'études au sein de la
communauté universitaire de 'UMA et de I'ESEN.

Journée d'intégration a I'ISBST

3 Octobre: Le programme de la journée d'intégration de I'ISBST a été
particulierement riche et varié. Il a inclus une présentation détaillée des
parcours de formation et des débouchés professionnels, ainsi que des
témoignages inspirants d'anciens étudiants de [I'ISBST. Les partenaires
stratégiques de l'institution ont également été introduits, tout comme le
centre 4C et les actions P PET. La journée s'est conclue par des séances
brise-glace animées par des coachs, visant a renforcer le sentiment
d'appartenance des étudiants.

ESCT Integration Days

3 et 4 Octobre: L'ESCT a organisé deux journées d'intégration pour accueillir
les nouveaux étudiants et leur faire découvrir les formalités administratives, les
services de I'ESCT, les parcours d'enseignement, ainsi que les diverses
opportunités qui leur sont offertes. Des ateliers interactifs ont permis aux
participants de s'impliquer et de partager leurs attentes et aspirations.

Integration Day a I'ESSTED
4 Octobre: Une journée d'intégration a été organisée a I'ESSTED, placée sous le
signe de l'ouverture et du partage, dans le but d'accueillir les nouveaux
étudiants, de faciliter leur adaptation a leur nouvel environnement académique
et de renforcer la cohésion du groupe.

Journée d'intégration a I'lSD

8 Octobre: La journée d'intégration a I'ISD a permis de présenter aux nouveaux
étudiants les différents services mis a leur disposition.

Integration Day a la MSE

8 Octobre: La présentation des programmes, des opportunités de stage, du
déroulement des examens, des activités des clubs, des services offerts aux
étudiants ont été les principaux sujets de discussion avec les nouveaux
étudiants lors de la journée d'intégration a la MSE.

Journée d'intégration a I'lSCAE

9 Octobre: L'ISCAE, en collaboration avec le 4C - ISCAE, a organisé sa journée
d'intégration, un événement clé marquant le lancement de I'année universitaire
pour les nouveaux étudiants. Axée sur la convivialité, les rencontres et les
découvertes, cette journée a offert aux nouveaux étudiants I'opportunité de
s'intégrer, tout en faisant connaissance avec leurs camarades, enseignants,
clubs, associations et le corps administratif.

Journée d'intégration a I'lPSI
9 Octobre: La journée d'intégration a I'IPSI s'est déroulée dans une ambiance
festive permettant aux nouveaux étudiants de mieux connaitre nos services.
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Actualités Partenariales

Partenariat UMA- Umver5|te Amadou Mahtar MBOW (Sénégal) UMA PEE - AUF
Ter Aolit: La direction de I'UMA, en
' présence de la directrice de I'ESCT, a recu
= une délégation de ['Université Amadou

Du 22 au 24 Octobre: Dans le cadre
de la coopération avec I'AUF, le Poble
Etudiant Entrepreneur (UMA PEE) de
I'Université de la Manouba, représenté par
Mme Chiraz Bassoumi, directrice du pdle, et
Mme Elhem Gharbi, membre du comité de
pilotage, a participé a la deuxieme

Pr. Ibrahima CISSE et du Directeur de I'UFR
Sciences Economiques et de Gestion (SEG),
Pr. Babacar NDIAYE. Cette réunion a permis d’identifier plusieurs axes
de collaboration, notamment dans le domaine des sciences

i . ) rencontre des Poles Etudiants
économiques et de gestion. . . .
Entrepreneurs organisée par la Direction
Visite de la délégation Irakienne a 'UMA Afrique du Nord.

30 Aodt: La direction de I'UMA, en Cet événement a favorisé ['échange
présence de Pr.Imen Ben Ammar, de IlSSEP ~ d'e@xpériences et de bonnes pratiques pour
(Institut  Supérieur du Sport et de renforcer la coopération entre les PEE. Des
I'Education Physique de Kasr Said), a ateliers ont exploré des thémes clés : la
™ | concontré une délégation irakienne de haut ~ Pé€rennisation des PEE, I'accompagnement
niveau représentée par M. le Consul irakien ~ des  €tudiants  entrepreneurs,  leur

M. Wael Fadel Hassan, Pr. Hassan Latif Al-Zubaidi, Président de connexion avec.le monde de.s affaires, et le
I'Université du Moyen Euphrate, Pr. Badr Niama Al-Badran, Président de partgge i pr'athL'Je,s e gestlczn..

I'Université privée Al-Maaqal, M. le conseiller Hamman Haffar et le I?Ius.leurs. }Jnlver5|tes T relnes, et
premier secrétaire M. lyad Tariq Razouki. Les discussions ont porté sur les PUniversité  Hassan |l de Casablanca,

moyens du renforcement des relations de coopération dans les :,Bn!vers!'ig (éhom:\«laub Eo;ktliah(N(‘Maf;)c)'e)t
domaines académiques et scientifiques. n|ver§| 'e , € Touakc ,,O gienisy

ont participé, renforcant l'influence des PEE
Visite de la délégation Roumaine a 'UMA en Afrique du Nord.

30 Octobre: Dans le cadre de la coopération
avec la Roumanie, le Pr. Ameur Cherif a recu
au siege du rectorat Son Excellence M.
Valentin-Ciprian Muntean, ambassadeur de
la République de Roumanie en Tunisie ,
accompagné de M. Constantin Tudor,
ambassadeur adjoint, de Mme Raluca
Dimian, lectrice de roumain a l'Institut Bourguiba des Langues, et du
Pr. Moncef Taieb, doyen de la Faculté des Lettres, des Arts et des Sciences
Humaines (FLAHM).

Vient de paraitre

La nature de la société arabe dans la péninsule arabique avant et aux débuts de I'lslam

Aot : Pr. Nabil Khaldoun Grissa a publié un livre écrit en langue arabe aux éditions
Azmina. L'auteur a cherché a redécouvrir les caractéristiques de la société et de la culture
| arabes dans la péninsule arabique avant et aux débuts de I'lslam, en s'appuyant sur une

~ archéologie de la mémoire linguistique et culturelle des Arabes. Ce projet de grande
envergure adopte de nouveaux outils méthodologiques et un systéeme conceptuel et
terminologique actualisé, fondé sur les derniéres avancées de la recherche scientifique
dans les domaines de I'histoire, de la linguistique et de I'anthropologie.

Dans cet ouvrage, I'auteur pose la question de la nature de la société arabe a travers le réseau de classifications
élaborées par les historiens, sociologues et anthropologues des sociétés humaines en général, et de la société arabe
(etislamique) en particulier. Ces classifications, souvent exprimées sous forme de dualités opposées, peuvent sembler
convaincantes ou suffisantes. Toutefois, la nouvelle approche proposée ouvre de nouveaux horizons prometteurs pour
la critique méthodologique, la reconstruction cognitive, et permet d'apporter des résultats innovants.

Echos des établissements

Atelier international “Unlocking the Potential of MinlON: A Hands-On Genomic Sequencing” a I'lSBST

g ) 26 - 27 Septembre: Dans le cadre du projet européen PRIMA: “Integrated
g ' Approaches at Local Scale for Enhancing Water Reuse Efficiency and Sustainable
2 B Soil Fertilization from Wastewater’s Recovered Nutrients” (“CIRQUA"), un atelier

s R intitulé “Unlocking the Potential of MinlON: A Hands-On Genomic Sequencing”, a

Institut Supéneur de Biotechnologie L o, ? , . . . . L
de Sidi Thabet été organisé au sein de l'Institut Supérieur de Biotechnologie de Sidi Thabet.

Le projet a été présenté par son coordinateur Pr. Spyridon Ntougias, affilié a
I'Université Démocrite de Thrace en Gréce et par Pr. George Tsiamis, affilié a
I'Université de Patras en Grece.

Les techniques de séquencage par nanopores en utilisant la plateforme MinlON
ont été présentées par Dr. Naima Bel Mokhtar et M. Yiannis Galiatsatos de
I'université de Patras, et Dr. Mouna Mahjoubi (ISBST, UMA), spécialistes en analyses
génomiques.

L'atelier a accueilli 20 Doctorants et Post-doctorants issus de différents pays,
notamment la Tunisie, I'Algérie, 'Egypte et I'ltalie

Coopération ESCT - Université Mouloud Mammeri de Tizi Ouzou

1

Ay st L 2 [ 23 Septembre : Une convention de coopération universitaire a été signée entre
Feele Superioure de Gommerce ge T I'Ecole Supérieure de Commerce de Tunis (ESCT) et I'Université Mouloud Mammeri
de Tizi Ouzou (UMMTOQO). Cette convention vise a promouvoir la mobilité des
étudiants, des enseignants et du personnel administratif, promouvoir la
production scientifique commune, développer des projets de recherche conjoints
et promouvoir la direction conjointe de théses et de mémoires de masteres.

En vertu de cette convention les laboratoires de recherche ThEMA et LARIMRAF
s'engagent a accueillir des doctorants algériens dans leurs structures respectives.
Cette collaboration pourra étre étendue ultérieurement a d’autres domaines ou
activités par avenant au présent accord.

Workshop sur les nouvelles tendances de la logistique portuaire

9 Octobre: Le corps pédagogique du parcours "Economie de Transport et de la
Logistique" a organisé un workshop sur les nouvelles tendances de la logistique
portuaire. Cet événement a permis aux étudiants d'approfondir leur
compréhension des enjeux actuels et futurs de la logistique portuaire et de créer
un lien entre théorie et pratique.

10 Octobre: Le département de droit et des sciences politiques a organisé un
colloque international sous le théme: «La question des migrations des personnes :
entre droits fondamentaux et défis économiques et sécuritaires en Méditerranée».
Cet événement a rassemblé des experts pour discuter des enjeux liés aux
migrations dans le contexte méditerranéen.

14 Octobre : L'ESCT a organisé une cérémonie de remerciement en I'honneur du
Professeur Kamel Naoui, ancien directeur de I'école. Cet événement a réuni les
membres du corps enseignant, du personnel administratif et ouvriers pour
exprimer leur gratitude pour ses sept années de dévouement et son leadership
exceptionnel au sein de I'établissement.




Echos des établissements

Workshop "la stratégie de digitalisation des entreprises en Tunisie et au Maroc"

23 Octobre: L'ESCT, en partenariat avec le laboratoire mixte
ORMATUEN, a organisé un workshop sur le theme: «Stratégie de
digitalisation des entreprises en Tunisie et au Maroc: échange
d'expériences et opportunités a saisir». Cet événement a été
l'occasion de partager des expériences et d'explorer les
opportunités offertes par la transformation digitale.

23 Octobre: L'ESCT a signé une convention de partenariat avec
*E2B Consulting & Training. Cet accord vise a renforcer
l'intégration des étudiants dans le monde socio-professionnel,
favorisant les stages, les formations et les opportunités d'emploi.

WORKSHOP “LA FRESQUE DU CLIMAT, 9 Octobre: Dans le cadre de l'atelier de projet "Entrepreneuriats et

Collaborations Professionnelles" pour les niveaux MP2 IMG, MP2 DDD
et MP2 PROD, Mme Asma Hammami, Mme Hajer Machta et M. Moataz
Fatnassi ont organisé un workshop intitulé La Fresque du Climat,
animé par Mme Nadia Souissi, consultante en batiment durable et
Directrice Générale de SPI DIAR EL MELK.

Au cours de cet atelier, les participants ont utilisé un outil collaboratif
et ludique, basé sur les données scientifiques du GIEC (Groupe
d'experts intergouvernemental sur I'évolution du climat), qui leur a
permis de rendre accessibles des enjeux complexes tout en stimulant
une réflexion critique.

Partenariat entre ESEN HIVE CLUB Réception de matériel FABLAB a I'ENSI
et Redix Digital Solution -2 _

‘)h
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JESEN

fl:oll Supérieure d'Economie Numérique

24 Aout: Un partenariat a été conclu entre ESEN Hive Club et 22 Octobre: L'ENSI a recu du matériel pour son
Redix Digital Solution qui combine I'expertise en marketing Web  FABLAB dans le cadre du projet Erasmus+ CBHE
avec l'énergie créative du club pour une nouvelle ere de  PYTHAGORAS.

transformation numérique.

Atelier organisé par le laboratoire de recherche LIGUE: Gestion de la bibliographie avec Zotero

e 12 Octobre: Le laboratoire LIGUE a organisé un atelier visant a

" former les participants aux principes de la rédaction académique,
notamment sur les citations et les références bibliographiques, ainsi
qu'a initier l'auditoire aux logiciels de gestion bibliographique
Zotero. Ces outils, parmi les plus utilisés par les chercheurs,
permettent de gagner du temps dans la rédaction, la gestion des
références et citations, et I'organisation du processus de recherche.

Premiére rencontre professionnelle sur les parcours Réunion d'intégration
et métiers de la GRH . — ®iscae

—_—
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19 Octobre: Une réunion d'intégration a été
organisée par la 6éme promotion des étudiants du

16 Octobre: La premiére rencontre professionnelle sur les Master  Professionnel Management de la
parcours et métiers de la GRH a été animée par Mme Emna Performance et Responsabilité Sociétale des
Kalboussi (Tunis Re), M. Nizar Ben Aba (Dévoteam) et M. Taha Organisations (MPRSO). A cette occasion, M. Sami
Sahli (Laboratoires Médis) avec les étudiants. Marrouki, Président de I'IRSET, et représentant du
Nous les remercions d'avoir dressé un portrait de ce domaine réseau Global Compact Network Tunisia a
de compétences fort important pour les organisations. intervenu sur les enjeux actuels liés au

Développement Durable

Faculté des Lettres  Congrés ATTC - FLAHM

des Arts et des Humanités

de la Manouba ) Info sessions du
Du21au 23 Octobre:Le Labo-  pg|e de I'Etudiant Entrepreneur UMA PEE

_ (‘_ ratoire ATTC de la FLAHM de

I'UMA a organisé son congres s 16 Octobre: 1ére édition al'IPSI

Llngulsﬂque international intitulé «Linguis- LAY 23 Octobre: Info sessions ESCT-

- tique et colonialisme. 50 ans MA ) ISAMM- ISCAE- FLAHM

et CO'O" SRAMESy  apres . U EE 22 Octobre: Info session ESEN

Cet événement scientifique et Pole de [Endiant Entiepreneur 28 Qctobre: Info session ISBST

Nouveaux concepts académique a été consacré aux nerstédelallanouta 35 Octobre: Info session ESSTED
nouvelles pratiques 2

Nouvelles résistances je  duestions de sociolinguistique Al'occasion du lancement de la 3éme édition du péle

S e et s'est appuyé sur I’.oeuvre de I'étudiant entrepreneur "UMA PEE", les référents
: fondatrice ,‘f'e . Louis-Jean académiques du PEE ont convié les étudiants des
j o galve.z_t,n FTUb“ee l yI a lun différents établissements de I'UMA a une séance
e EMI-SIECIE, pour EXPIOrer 1€s yinformation portant sur les objectifs et le déroule-
B T dynamiques de circulation des ment des activités du podle. Nous tenons a remercier
T e Ia.r}gues. et Ie§ rapports de wy a7 TUNISIE” pour l'atelier immersif qui a permis de
{8 Zmmosswe m O Elae;rec:tle qui les accom- stimuler la créativité e:c déyelopper les compétences
' entrepreneuriales des étudiants.
PAQ-News

PAQ COVID 19

10 Octobre: Dans le cadre du
projet PAQ-COVID-19, I'Univer-
sité de la Manouba a acquis des
équipements médiatiques et
audiovisuels pour les personnes
ayant des besoins spécifiques.

Agenda

28-29-30 Novembre: 8iéme édition de la conférence du LIGUE

4 Décembre: Journée d'information "projets de recherche" a 'UMA

6 Décembre: Matinée de 'EADTransformation digitale de I'enseignement a 'UMA : Diagnostic et perspectives d’avenir
11 Décembre: UMA Culture Day




