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L’Université de la Manouba a eu plaisir de mettre à l'honneur ses étudiants, 
dont le dévouement et le talent ont illuminé l'UMA Culture Day. Ces jeunes 
talents, passionnés et créatifs, ont montré l'étendue de leurs compétences 
artistiques dans des domaines variés tels que le chant, la musique, le design 
écologique, la poésie, le dessin et le théâtre.
Grâce à leur engagement et à leur travail acharné, l'événement a été un 
véritable succès, un point de rencontre culturel où chacun a pu apprécier 
l'originalité et la diversité des performances. Les étudiants ont non seulement 
mis en valeur leur savoir-faire, mais ont également o�ert au public une 
ré�exion profonde sur des thématiques environnementales et sociales à 
travers leurs œuvres artistiques.
Leurs prestations, qu'elles soient vocales, instrumentales ou visuelles, ont 
apporté une dimension unique à cet événement. Ils ont créé une ambiance 
vibrante et inspirante, captivant l’attention de tous les spectateurs et                        
suscitant des émotions fortes.
Nous félicitons tous ces étudiants pour leur énergie, leur passion et leur                      
créativité exceptionnelles. Ils incarnent l'esprit de l'Université de la Manouba 
: un lieu où les idées, l’art et la culture se rencontrent pour bâtir un avenir plus 
riche, plus inclusif et plus inspirant pour tous.

L’Université de la Manouba a eu plaisir de mettre à l'honneur ses étudiants, dont le dévouement et le talent ont 
illuminé l'UMA Culture Day. Ces jeunes talents, passionnés et créatifs, ont montré l'étendue de leurs compétences 
artistiques dans des domaines variés tels que le chant, la musique, le design écologique, la poésie, le dessin et le 
théâtre.
Grâce à leur engagement et à leur travail acharné, l'événement a été un véritable succès, un point de rencontre 
culturel où chacun a pu apprécier l'originalité et la diversité des performances. Les étudiants ont non seulement 
mis en valeur leur savoir-faire, mais ont également o�ert au public une ré�exion profonde sur des thématiques 
environnementales et sociales à travers leurs œuvres artistiques.
Leurs prestations, qu'elles soient vocales, instrumentales ou visuelles, ont apporté une dimension unique à cet 
événement. Ils ont créé une ambiance vibrante et inspirante, captivant l’attention de tous les spectateurs et                        
suscitant des émotions fortes.
Nous félicitons tous ces étudiants pour leur énergie, leur passion et leur   créativité exceptionnelles. Ils incarnent 
l'esprit de l'Université de la Manouba : un lieu où les idées, l’art et la culture se rencontrent pour bâtir un avenir plus 
riche, plus inclusif et plus inspirant pour tous.

Etudiants des di�érentes institutions de l'UMA ont été sélectionnés pour suivre le cycle de formation de l'UMA 
PEE a�n d'obtenir le Statut de l'Etudiant Entrepreneur (SEE).

E.A.D.: L'Enseignement à Distance (EAD) est une forme d'enseignement qui se déroule dans un environnement 
académique non physique où les enseignants et les étudiants se rencontrent par le bais d'un canal virtuel (plateforme 
moodle ou l'application google meet, MOOCs, IA...).

Distinction des Chercheurs des Laboratoires de Recherche  LBVBGR, RIADI, P3S et 
LR17ES03 de l'Université de La Manouba : Célébration de l'Excellence Scientiûque 
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Actualités Académiques

Actualités Estudiantines

Formation "Restez à la Pointe de la Recherche avec Scopus" 

Du 22 au 24 Novembre 2024: L'Université de la 
Manouba, représentée par son Président, le Pr. 
Ameur Chérif, a pris part à la Conférence           
Internationale (IAU) de l'International Association 
of Universities 2024,   organisée à Tokyo. 
Cet événement de renom a o�ert à l'université une 
opportunité précieuse pour consolider ses relations 
avec des institutions internationales tout en           
valorisant ses initiatives et projets novateurs dans le 
domaine de l'enseignement supérieur. 

18 Novembre 2024: Le CNUDST (Elsevier), en collaboration avec l'Université 
de La Manouba, a organisé une formation intitulée "Restez à la Pointe de la 
Recherche avec Scopus" à l'Amphithéâtre Carthage El Hadatha. 
Cet  événement visait à initier les participants à l'utilisation de la base de 
données Scopus, un outil incontournable pour optimiser leurs recherches                                   
académiques et professionnelles.
Dispensée par des experts du CNUDST, cette formation certi�ante et                                
entièrement gratuite a suscité un vif intérêt. Elle a réuni non seulement des 
chercheurs et enseignants de l'Université de La Manouba, mais également des 
bibliothécaires et toute personne désireuse de renforcer ses                                     
compétences en recherche documentaire.

Participation de l'UMA à la Conférence 
Internationale de l'IAU 2024 à Tokyo

Participation au projet "GREEN IMPACT" 
Participation de l'UMA à la conférence annuelle de l'Organisation 
Arabe des Réseaux de Recherche et d'Éducation

12 et 13 décembre 2024 : L’Université de La Manouba a pris part aux                           
activités de la conférence annuelle de l’Organisation Arabe des Réseaux 
de la Recherche et de l’Éducation (ASREN).                       
Cette organisation a pour mission d’intégrer les infrastructures électroniques 
des pays arabes dans l’infrastructure mondiale, favorisant ainsi une                                 
collaboration et un échange accrus à l’échelle internationale. ASREN organise 
également des forums  internationaux visant à discuter de l’impact de la                   
qualité et de  l’accréditation dans le domaine de l’éducation, tout en œuvrant 
au développement de nouvelles normes éducatives adaptées aux besoins 
évolutifs des sociétés contemporaines.

14 Décembre 2024: L’UMA a pris part à une journée 
d’information consacrée au projet GREEN IMPACT,        
organisée par la Direction des A�aires Académiques et 
du Partenariat Scienti�que. Ce projet ambitionne de 
promouvoir la recherche scienti�que en la mettant au 
service des enjeux climatiques et économiques en 
Tunisie. Il o�re également une opportunité d’investir 
dans les travaux réalisés en laboratoire ainsi que dans les 
compétences des chercheurs, en intégrant leurs 
recherches dans des projets concrets. 
L’initiative s’inscrit dans une dynamique visant à        
renforcer le rôle des institutions d’enseignement        
supérieur et des projets de recherche dans le soutien à 
l’économie nationale ainsi qu’aux structures sociales et 
économiques.

   Trail Jugurtha: Un Engagement Écologique et Culturel? 16 et 17 Novembre 2024 :Les étudiants de l’Université de la 
Manouba ont pris part au premier Marathon National           
Écologique et Culturel Étudiant, intitulé "Trail Jugurtha",           
organisé à Kalaat Senan par le Ministère de l’Enseignement 
Supérieur et de la Recherche Scienti�que, en partenariat avec 
l’UNESCO. Cet événement a constitué une plateforme           
exceptionnelle pour sensibiliser à la préservation de           
l’environnement tout en célébrant la richesse culturelle de la 
région.

La participation des étudiants a témoigné de leur           
engagement envers les enjeux écologiques et culturels, tout 
en favorisant l’esprit d’équipe et la solidarité. Le marathon, qui 
a rassemblé des étudiants issus de diverses universités, a été 
un véritable succès, mettant en avant le rôle essentiel de 
l’éducation et de la culture dans la construction d’un avenir 
durable.
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Actualités Partenariales

Actualités Administratives

Une délégation Irakienne à l'UMA

Journées Erasmus+ à l'UMA

 Élections des représentants du cadre administratif 
et technique et des ouvriers au Conseil de l'UMA

Élections des Représentants des Étudiants au Conseil 
de l'UMA

Visite de l''ambassadeur d'Indonésie à l'UMA 
4 Novembre: La direction de l’Université de La Manouba 
(UMA) a accueilli une délégation irakienne de l’Université                 
Technique du Moyen-Euphrate / Institut Technique de                             
Diwaniya. Cette rencontre avait pour principal objectif de 
préparer l’organisation d’une conférence conjointe entre les 
deux universités, prévue pour octobre 2025, sous le thème : 
"Engineering and Science on a Collaborative Platform to Drive 
Sustainable Development".
Cette initiative vise à promouvoir le développement de       
solutions innovantes aux dé�s mondiaux tout en mettant 
l’accent sur la durabilité environnementale, économique et 
sociale. Cette collaboration représente une opportunité 
unique de renforcer les liens académiques et scienti�ques 
entre les deux institutions, contribuant ainsi à la recherche 
internationale sur le développement durable.

18 Novembre: Le président de l’Université de La Manouba, Pr. 
Ameur Chérif, a eu l’honneur d’accueillir Son Excellence M. 
Zuhairi Misrawi, ambassadeur d’Indonésie en Tunisie,         
accompagné de plusieurs représentants indonésiens et 
étudiants.
Cette rencontre a permis de mettre en lumière le rôle de         
l’Université de La Manouba en tant que centre de coopération 
dans le domaine de l’enseignement supérieur et de la 
recherche scienti�que. Les discussions ont porté         
principalement sur les opportunités d’échange d’étudiants et 
de chercheurs entre les deux pays. Par ailleurs, un projet de 
convention-cadre a été examiné, ouvrant la voie à une         
signature prochaine en vue de renforcer davantage les liens 
académiques bilatéraux. À l’issue de la réunion, Pr. Ameur 
Chérif a accompagné la délégation indonésienne dans une 
visite guidée du campus, leur permettant de découvrir les 
infrastructures et les atouts de l’université.

09 - 10 Décembre : Les Journées Erasmus+ organisées à 
l’UMA avaient pour principal objectif de présenter le nouveau 
programme Erasmus+ 2021-2027 ainsi que les di�érentes 
actions dans le domaine de l’enseignement supérieur           
accessibles à la Tunisie. Ces journées visaient également à initier 
les participants à la préparation et au montage de projets 
Erasmus+.
Parmi les thématiques abordées lors de cet événement :
Une présentation détaillée du nouveau programme Erasmus+ 
2021-2027, mettant en lumière ses nouveautés ainsi que les 
actions ouvertes aux établissements d’enseignement supérieur 
tunisiens.

L’exposé des appels Erasmus+ ouverts pour la Tunisie, avec un focus particulier sur les actions ICM, EMJM/EMDM, virtual exchange 
et Jean Monnet.  Une présentation spéci�que sur l’appel CBHE (Capacity Building in Higher Education), accompagnée de bonnes 
pratiques pour soumettre un projet compétitif, incluant les objectifs de l’appel, la gestion du budget (modèle Lump Sum II), les 
procédures de soumission et d’évaluation.L’identi�cation des nouveaux participants au programme Erasmus+ ainsi que des 
porteurs de projets potentiels, en vue de les accompagner et de leur o�rir un coaching personnalisé au cours de la deuxième 
journée.

Décembre: L’Université de La Manouba a procédé à                         
l’organisation des élections visant à désigner les                                        
représentants du cadre administratif, technique et ouvrier 
au sein de son Conseil. À l’issue de ce processus                                      
démocratique, Messieurs Chamseddine Gara et Ibrahim El 
Arbi ont été élus respectivement en tant que représentant 
du cadre administratif et technique et représentant des 
ouvriers. Ces nouveaux membres auront pour mission de 
collaborer étroitement avec l’administration et les autres 
représentants du Conseil. 

6 Décembre: les élections des représentants des étudiants 
au Conseil de l'Université de La Manouba ont eu lieu dans la 
salle de réunion du siège de l'université. Les élections ont été 
l'occasion pour les étudiants de choisir leurs représentants, 
qui auront pour mission de défendre leurs intérêts et de 
contribuer à l'amélioration de la qualité de l'enseignement 
et de la vie étudiante. Les candidats, issus de diverses          
facultés et disciplines, ont présenté leurs programmes et 
leurs idées devant leurs camarades, dans une ambiance 
démocratique et conviviale. À l’issue du processus électoral, 
Jouiden Ghandour a été élue représentante des étudiants en 
Licence, tandis que Iyed Zribi a été élu pour représenter les 
étudiants en Mastère. 
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Conférence  «Carrière des 

Marketers : Opportunités

 et Horizon »

Réunion avec les 

représentants 

de la BCDI à  l’ISBST 

Réunion avec les 

représentants 

de la BCDI à  l’ISBST 

Journée Immersive sur 

les Métiers IT 

Journée Immersive sur les Métiers IT 

Les activités des  laboratoires de l'ESCT 

Atelier sur les techniques de 

présentation

Table ronde sur le thème : Solutions 

d’atténuation de la crise de l’eau : 

Analyse économique quantitative

Workshop sur "Le marketing digital - 

programmatique et de contenu : 

concepts et applications"

Conférence sur les opportunités 

de l'IA pour le management 

 de l'IA pour le management

Conférence sur le Marché Financier 

Tunisien et le Challenge de 

Mylnvestia

06 Novembre : Le départe-
ment Management et Mar-
keting a organisé une confé-
rence intitulée «Carrières 
des Marketers: Opportuni-
tés et Perspectives». 
Lors de cet événement, les 
intervenants ont échangé 
leurs expériences profes-
sionnelles et exploré l’évolu-
tion des métiers du marke-
ting, en mettant en lumière 
l’impact croissant de l’intelli-
gence arti�cielle. 

06 Novembre: Le département 
Management et Marketing a                     
organisé une conférence intitulée 
«Carrières des Marketers:                              
Opportunités et Perspectives». 
Lors de cet événement, les                             
intervenants ont échangé leurs 
expériences professionnelles et 
exploré l’évolution des métiers du 
marketing, en mettant en lumière 
l’impact croissant de l’intelligence 
arti�cielle. 

06 Novembre: Le département 
Management et Marketing a                     
organisé une conférence intitulée 
«Carrières des Marketers:                              
Opportunités et Perspectives». 
Lors de cet événement, les                             
intervenants ont échangé leurs 
expériences professionnelles et 
exploré l’évolution des métiers du 
marketing, en mettant en lumière 
l’impact croissant de l’intelligence 
arti�cielle. 

06 Novembre: Le département                 
Management et Marketing a                     
organisé une conférence intitulée 
«Carrières des Marketers:                              
Opportunités et Perspectives». 
Lors de cet événement, les                             
intervenants ont échangé leurs                        
expériences professionnelles et                           
exploré l’évolution des métiers du  
marketing, en mettant en lumière 
l’impact croissant de l’intelligence 
arti�cielle. 

06 Novembre: Le département 
Management et Marketing a                     
organisé une conférence intitulée 
«Carrières des Marketers:                              
Opportunités et Perspectives». 
Lors de cet événement, les                             
intervenants ont échangé leurs                    
expériences professionnelles et 
exploré l’évolution des métiers du 
marketing, en mettant en lumière 
l’impact croissant de l’intelligence 
arti�cielle. 

04 Décembre: Le département 
Méthodes Financières et le club ESC 
Events, ont organisé une conférence 
dédiée aux opportunités dans les 
métiers de la �nance. Cette                        
conférence a o�ert aux étudiants 
une occasion unique de rencontrer 
des experts �nanciers in�uents, de 
découvrir les opportunités et                            
évolutions des carrières dans la 
�nance et d’élargir leurs                                  
perspectives professionnelles.

06 Novembre : Le département 
Management et Marketing a                    
organisé une conférence sur "Les 
Opportunités de l'IA pour le                      
Management". Cet événement a 
permis d'explorer deux axes majeurs : 
Les transformations que                                    
l’intelligence arti�cielle apporte dans 
le domaine du management. 
Les nouvelles exigences du marché 
du travail et la manière dont l'IA                     
redé�nit les métiers de manager. 

06 Novembre : Le Dépar-
tement des Sciences 
Économiques a organisé 
un workshop dédié au 
transport des matières 
dangereuses en Tunisie. 
Conçu pour les étudiants 
des �lières Économie de 
Transport et Logistique 
(ETL) et Économie (LE), cet 
événement a mis en 
lumière les dé�s logis-
tiques et les opportunités 
du secteur, tout en propo-
sant une perspective 
stratégique pour l’avenir.

13 Novembre : Dans le 
cadre du Projet d'Encoura-
gement à l'Excellence 
Scienti�que (P2ES), l’ESCT 
a organisé un séminaire 
intitulé «Regards croisés 
sur la gouvernance et la 
décentralisation à l’ère de 
la digitalisation : Enjeux et 
perspectives ». 
Ce séminaire a o�ert une 
plateforme de ré�exion sur 
les dé�s et opportunités 
liés à l’impact de la digitali-
sation sur la gouvernance 
et la décentralisation.

13 Novembre : Dans le 
cadre du Projet d'Encoura-
gement à l'Excellence 
Scienti�que (P2ES), l’ESCT a 
organisé un séminaire 
intitulé «Regards croisés sur 
la gouvernance et la décen-
tralisation à l’ère de la digi-
talisation : Enjeux et pers-
pectives ». 
Ce séminaire a o�ert une 
plateforme de ré�exion sur 
les dé�s et opportunités liés 
à l’impact de la digitalisa-
tion sur la gouvernance et 
la décentralisation.

Journée "Clean-up Day ESSTED" Cérémonie du Grand Prix Tunisien de l’emballage

30 Novembre: Le département 
Management et                        Mar-
keting a      organisé                   une 
conférence intitulée                           
«Carrières des Marketers:                              
Opportunités et                                 
Perspectives». 
Lors de cet événement,                    
les  intervenants ont échangé 
leurs    expériences                              
professionnelles et exploré 
l’évolution des métiers du mar-
keting, en mettant en lumière 
l’impact croissant de l’intelli-
gence arti�cielle. 

24 Décembre : Les étudiants de L’ESSTED ont participé à 
la cérémonie du Grand Prix Tunisien de l’emballage:                   
“Tunisia Star Pack 2024”.
Les projets gagnants des prix sont des projets collaboratifs 
qui portent sur un partenariat entre l’ESSTED et la société 
SCAPCB ayant la marque “le phare du Cap Bon “.
10 projets de l’ESSTED ont été récompensés pour leur 
praticité et leur originalité 
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27 Novembre :  L'UMA a accueilli l'un de ses 
événements phares, l'ESENet Job Fair, sous le 
thème L’Odyssée Business 4.0. Plus de 800 
participants étaient présents à cet événement, 
qui a rassemblé 15 intervenants de renom et 
permis de former plus de 60 étudiants en 
gestion de projet.

02 Décembre :  Dans le cadre du partenariat 
entre l'ESEN et le Tunis International Center for 
Digital Cultural Economy (TIC DCE), Mme 
Elizabeth Stickler de la Georgia University a 
présenté l'impact transformateur de l'intelli-
gence arti�cielle (IA) sur l'éducation. 

19 Novembre : La 19ème édition du Forum Annuel de l’ENSI s'est 
tenue sous le thème "Informatique Verte : Solutions Durables pour 
un Avenir Meilleur". Cette année, le forum s’est intéressé à l’univers 
des technologies respectueuses de l’environnement, en explorant 
comment les pratiques informatiques innovantes peuvent         
contribuer à un avenir plus vert et durable.

À travers des conférences, des ateliers interactifs et des tables 
rondes, les participants ont eu l’occasion d’examiner des sujets 
variés tels que la conception de logiciels et de matériels         
écoénergétiques, l’intégration des énergies renouvelables dans les 
centres de données, la construction d’infrastructures informatiques 
durables, ainsi que le rôle de l’intelligence arti�cielle dans         
l’optimisation de l’utilisation des ressources. L’objectif du forum est 
de favoriser le dialogue, d’inspirer l’action et de promouvoir la 
collaboration entre étudiants, chercheurs et professionnels du 
secteur, a�n de mettre en valeur le potentiel des technologies pour 
la préservation de l’environnement.

28-30  Novembre : Le laboratoire  LIGUE a célébré son 25e             anniversaire 
lors de la 8e édition de sa conférence internationale, placée sous le thème: 
"Plural ecologies: towards a transition of organizations" : En marge de cet 
événement, une compétition Pecha Kucha, spécialement dédiée aux docto-
rants, a été organisée. Par ailleurs, le LIGUE a pris part à un symposium co-or-
ganisé par l'Université Paris Cité, le Global Research Institute of Paris, et 
l'Université de la Manouba, intitulé : "Societal engagement of organizations 
and sustainability in Africa: catalysts for resilience in the face of multiple 
crises? 

14 Décembre : Le laboratoire de recherche MOCFINE a accueilli le Pr 
Samir Trabelsi pour une conférence sur le thème « ESG et     durabilité ». 
Cette présentation a permis d'explorer les      opportunités et les dé�s 
associés à ces enjeux.                      

la rémunération variable de nombreux employés, instaure une 
discipline qui peut engendrer du stress et un mal-être au travail. 
Cependant, il est important de souligner que la quanti�cation 
peut aussi avoir des impacts positifs, pouvant même contribuer 
à sauver des vies.                  

13 Décembre 2024: 
l’ISCAE a accueilli l’événe-
ment ISCAE INNOVE. 
L’objectif de l’événement 
était de sensibiliser nos 

étudiants au potentiel socio-économique de la région de Manouba et de 
mettre en avant l’importance des opportunités pour entreprendre leur 
propre projet. Il a également tenté à cet e�et de leur présenter les méca-
nismes et les dispositifs d’accompagnement et de �nancement proposés 
aussi bien par les structures publiques que privées. 

14 Décembre :Le thème 
de la conférence a porté 
sur la quanti�cation qui se 
concentre principalement 
sur la performance, en 
particulier dans le domaine 
des a�aires, où elle 
englobe les intérêts des 
actionnaires ainsi que des 
indicateurs non �nanciers 
liés aux stratégies.  Cette 
évaluation, souvent 
utilisée pour déterminer la 

30  Novembre : Un Atelier intitulé "Intelligent Data Enabled 
Analytics (IDEA): a New Paradigm for Research in Management 
Science", organisé par le laboratoire de recherches RIGUEUR 
met en lumière un nouveau paradigme de recherche, qui 
combine l'Analyse des A�aires et l'Intelligence Arti�cielle. Ce 
paradigme propose des approches innovantes d'analyse 
descriptive, prédictive et prescriptive, soutenues par des outils 
intelligents adaptés. Il explore comment exploiter les données 
pour générer de la valeur, avec des applications concrètes dans 
des secteurs clés. Cet atelier o�re des perspectives          
prometteuses pour le benchmarking et l'optimisation, tout en 
ouvrant des pistes pour des recherches théoriques et pratiques 

Décembre 2024: Un workshop de formation 
animé par M. Mohamed Ali Nahali autour de la 
thématique «Faire de l’IA un Allié : Transformer 
vos cours et vos pratiques pédagogiques» a été 
organisé à tous les enseignants de l'ESEN. il a eu 
pour objectif de développer leurs compétences 
dans l'intégration des outils d'IA pour améliorer 
les méthodes pédagogiques. 

10 Décembre : L’ESEN HIVE CLUB a brillamment 
orchestré l’événement phare Bee Battle’s de 
Problem Solving, rassemblant une centaine de 
participants issus de divers établissements 
d’enseignement supérieur. Cette compétition a 
été marquée par une dynamique exceptionnelle, 
favorisant l’innovation, l’esprit critique et la 
collaboration entre les étudiants. L’événement 
s’est imposé comme un véritable catalyseur 
d’idées, témoignant du talent et de la créativité 
des étudiants face aux problématiques 
complexes du monde actuel. Une édition mémo-
rable qui renforce l’impact du ESEN HIVE CLUB en 
tant qu’acteur clé de l’innovation et de l’intelli-
gence collective.

12 et 23 Décembre :  l’ESEN a organisé 
sa quatrième session de formations 
animées par Mme Amira Bedhia� sur 
l'Orientation Professionnelle "Business 
Intelligence Journey". Une deuxième 
journée a été animée par M. Abdelmo-
neim Meriah, architecte, chef de projet 
technique Microsoft Dynamics 365 
Business Central, dédiée aux métiers 
d'intégrateur ERP : Perspectives de 
carrière et certi�cations clés. 

02 Décembre : Dans le cadre de la 
semaine du "feedback" interne, les 
étudiants de l'ESEN ont pu vivre un 
moment d’échange et de partage 
particulièrement enrichissant avec nos 
ESENiens internationaux. Cet        
événement a permis de favoriser un 
dialogue constructif autour des 
pratiques et des expériences de chacun, 
dans un esprit de collaboration et d’amé-
lioration continue. 

ESENet Job Fair - Odyssée
 Business 4.0  

Forum Annuel de la 19e édition de l’ENSI 2024 : "Informatique Verte : Solutions Durables pour un Avenir 
Meilleur" 

Workshop de formation : «Faire de 
l’IA un Allié : Transformer vos cours 
et vos pratiques  pédagogiques»

Colloque international du laboratoire LIGUE

Conférence ESG et durabilité, organisée par le 
laboratoire MOCFINE

Evénement ISCAE INNOVE

Conférence « Performance globale, quelles 
conceptions face à l’injustice environnemen-
tale », organisée par le laboratoire LIGUEConfé-
rence « Performance globale, quelles concep-
tions face à l’injustice environnementale », 
organisée par le laboratoire LIGUE

Atelier scienti�que organisé par le 
laboratoire RIGUEUR

L'ESEN HIVE CLUB : Une Réussite 
Retentissante pour le Bee                            
Battle’s de Problem Solving 

Renforcement de la Culture 
du Feedback : Une Semaine 
d’Échanges Enrichissants 
avec nos ESENiens        
Internationaux 

Partenariat ESEN/ Tunis International 
Center for Digital Cultural Economy 

Aide à l'orientation 
professionnelle à l'ESEN 
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20 Décembre 2024 : Une conférence nationale 
intitulée « Expériences d’écriture et de création dans 
la littérature pour enfants et adolescents » s’est tenue 
à la Faculté des Lettres, des Arts et des Humanités de 
Manouba, dans le cadre du projet du Groupe pour le 
Renouvellement Sémantique.
Les interventions ont abordé diverses probléma-
tiques liées à l’écriture créative en général et à la litté-
rature pour enfants en particulier. La rencontre a été 
enrichie par la participation d’un ensemble d’ensei-
gnants universitaires tunisiens issus de di�érentes 
disciplines, contribuant ainsi à approfondir la 
ré�exion sur les enjeux de la création littéraire et 
pédagogique dans ce domaine essentiel.

10 Décembre: Le Pôle Étudiant Entrepreneur de                         
University of  Manouba UMA PEE a eu l'honneur                              
d'organiser une session inaugurale "en ligne" animée par 
Mr. Mohamed Anis Bach Tobji, membre du collège des 
Startups, Maître de  Conférences et ancien Directeur à 
l'ESEN.

27 Novembre: Le Pôle de l'étudiant entrepreneur a réussi 
l'onboarding de la communauté UMA PEE sur la plateforme 
Siratify ! Une étape clé pour o�rir un accompagnement 
digitalisé et e�cace à nos étudiants entrepreneurs. 

Du 4 au 12 Novembre : Les sessions de sélection des étudiants de l'UMA pour le Statut de l'Etudiant Entrepre-
neur se sont tenues en présence des membres du comité de                       pilotage, des référents académiques et 
des experts du monde socio-économique.                        Au total, 74 candidats ont été sélectionnés.
Le Pôle de l'étudiant entrepreneur (PEE) de l'UMA propose également de nombreuses activités pour accompa-
gner les étudiants entrepreneurs, futurs porteurs d'idées ou de projets innovants

Conférence au sein du  Laboratoire des Recherches Sémantiques 
et de la Linguistique Informatique

Sélection des étudiants au Statut d'Etudiant Entrepreneur et démarrage des formations 
 du Pôle de l'Étudiant Entrepreneur  UMA PEE

18 décembre 2024:  Le Pôle Étudiant Entrepreneur de 
l'Université de Manouba (UMA PEE) a organidé une 
formation animée par M. Mohamed Turki, Consultant 
Nova Global et formateur certi�ant Nova Global MRC, 
destinée aux EE. Cette formation permet de découvrez 
son pro�l entrepreneurial, d'identi�ez ses forces et ses 
axes d’amélioration et de pouvoir développez une meil-
leure compréhension de soi-même pour maximiser ses 
chances de succès dans ses projets.

   "Comprendre son pro�l pour mieux entreprendre : 
   La connaissance de soi au service de la réussite" 

Webinaire UMA PEE: Mettre le cap sur le label Startup Act

Onbording des référents de l'UMA PEE sur la Plateforme
 "SIRATIFY"
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3 Décembre 2024: L’Université de La Manouba a organisé une journée dédiée à               
l'Enseignement à Distance (EAD), un événement qui a réuni des experts, des enseignants et des 
étudiants a�n de discuter des avantages et des dé�s liés à l'EAD. Cette journée a été marquée par 
des conférences et des ateliers interactifs, permettant aux participants d’explorer les meilleures 
pratiques et les outils numériques innovants qui enrichissent l'expérience  d'apprentissage à 
distance. De plus, plusieurs enseignants ont témoigné de leur  expérience en matière d'ensei-
gnement à distance, partageant leurs réussites ainsi que les dé�s qu'ils ont rencontrés, tout en 
o�rant des perspectives sur les améliorations possibles. L’objectif principal de   l’événement était 
de promouvoir l’utilisation des technologies numériques pour améliorer la qualité de l’ensei-
gnement à distance, tout en abordant les dé�s techniques et pédagogiques associés.

4 Décembre 2024: L’UMA a organisé une journée de la recherche, mettant en 
lumière les travaux et les  innovations de ses chercheurs. Cet  événement a réuni 
des universitaires, des étudiants et des professionnels pour échanger sur les avan-
cées scienti�ques et les perspectives futures dans divers domaines de recherche.

La journée a été marquée par des présentations   organisées en deux ateliers de 
ré�exion, o�rant une plateforme d'échange et de collaboration entre les                                                    
participants. Les discussions ont couvert une large gamme de sujets, allant des 
sciences humaines et sociales aux sciences exactes et appliquées. Cet                                     
événement a permis de stimuler la ré�exion collective et de renforcer les liens 
entre la communauté universitaire et les professionnels de la recherche.

13 Décembre 2024: Le Président de l'Université de La Manouba a 
participé au séminaire de clôture du projet PromESsE, visant à 
moderniser l'enseignement supérieur pour soutenir                                        
l'employabilité. 

Dans ce cadre, l'UMA a levé des fonds compétitifs pour �nancer 21 
projets à hauteur de 11.791.745,3 dinars dans le cadre de 
PromESsE. Parmi ces projets, on trouve le PAQ-DGSU et 7 projets 
PAQ-DGSE, visant le développement de la gestion stratégique des 
universités et des établissements d'enseignement supérieur et de 
recherche (EESR). 

Ces projets couvrent des domaines prioritaires tels que la                               
formation, l'employabilité, la recherche et l'innovation.

Journée dédiée à l'EAD à l'UMA

Journée dédiée à la recherche au sein de l'UMA

Clôture du projet "PromESsE"  

11 Décembre 2024: L'Université de La Manouba a organisé la première édition de l'UMA Culture Day, un événement visant 
à mettre en valeur les talents artistiques des étudiants à travers une variété d’activités culturelles telles que le théâtre, la 
poésie, le dessin, la musique, le chant et la photographie. Les étudiants ont également participé à des ateliers thématiques, 
incluant des sessions de théâtre, de design écologique, de poésie, de dessin, de musique et de chant, ainsi que de                     
photographie, leur o�rant des occasions d'explorer et de développer leurs compétences artistiques dans divers domaines.

Au cours de l'événement, les étudiants ont présenté leurs œuvres devant un jury composé d'experts, qui a évalué la              
créativité et la qualité des productions. Des cadeaux ont été remis aux étudiants vainqueurs, soulignant ainsi leur talent et 
leur engagement artistique.

L'événement a été un véritable succès, réunissant étudiants, enseignants et membres de la communauté universitaire 
dans une ambiance festive et inspirante. Cette initiative a permis de renforcer les liens culturels au sein de l'université et de 
célébrer la diversité des talents artistiques au sein de la communauté universitaire.

Première édition de l'UMA Culture Day

Journée d'étude sur la Certi�cation et l'Accréditation : Un Engagement vers l'Excellence 

20 Décembre 2024: L'UMA a organisé une journée d'étude dédiée à la "Certi�cation & Accréditation", un 
événement qui a rassemblé des experts, des universitaires et des professionnels pour discuter des 
enjeux et des perspectives liés à ces processus dans le domaine de l'enseignement supérieur.

La journée a débuté par une série de conférences animées par des spécialistes du domaine, qui ont 
partagé leurs expériences et leurs connaissances sur les processus de certi�cation et d’accréditation. Les 
intervenants ont souligné l’importance cruciale de ces démarches pour garantir la qualité de l'enseigne-
ment et renforcer la compétitivité des institutions académiques.

Des ateliers interactifs ont ensuite permis aux participants de se familiariser avec les di�érentes étapes 
et les critères d’évaluation des processus de certi�cation et d’accréditation. Ces sessions pratiques ont 
o�ert une occasion unique de partager des idées, des bonnes pratiques, et de renforcer les compé-
tences des participants dans ce domaine stratégique.

L'événement s'est conclu par une table ronde, au cours de laquelle les participants ont débattu des dé�s 
et des opportunités liés à la mise en œuvre de la certi�cation et de l’accréditation dans leurs institutions 
respectives. Les discussions ont mis en lumière la nécessité d’une collaboration étroite entre les di�é-
rents acteurs du secteur pour garantir le succès de ces initiatives.


