5.12 Fiche Métier - COMPETENCES/ Analyste de crédits et risques bancaires

e Analyste de crédits et risques bancaires
Analyste engagements bancaires

Analyste Know Your Customer - KYC
Analyste risques bancaires

Attaché / Attachée risques bancaires
Chargé / chargée risques opérationnels
Chargé / Chargée d'études crédits bancaires
Chargé / Chargée de I'évaluation des risques
Chargé / Chargée risques bancaires

Chargé / Chargée risques de crédits
Directeur / Directrice des risques bancaires
Gestionnaire engagements bancaires
Gestionnaire risques bancaires
Responsable crédit

Intitulé de
I’emploi
appellations

Code REC/UMA/13202

Famille Banque assurance /Banque
Professionnelle

Catégorie Cadre

Définition

Etudie et rend avis ou décision sur des demandes de crédits particuliers ou
entreprises (immobilier, consommation, ...) et évalue les risques liés a leur
octroi selon la stratégie commerciale et financiére globale de I'établissement et
la réglementation bancaire.

Peut élaborer des supports contractuels, effectuer le suivi des contrats
d'assurances rattachés aux crédits.

Peut coordonner une équipe.

Environnement et conditions de travail

L'activité de ce métier s'exerce au sein d'établissements bancaires ou
d'organismes de crédits, en relation avec différents services (agences
bancaires locales, services contentieux, ...), parfois en contact avec de
multiples intervenants et clients (Banque Centrale de Tunis - BCT-,...).

Elle varie selon le secteur (banque, organisme de crédit), le mode
d'organisation (délégation régionale, agence bancaire, ...) et le type de produits
(crédit immobilier, crédit d'exploitation, garantie bancaire, ...).

Elle peut s'exercer le samedi.

Conditions d’acceés
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Ce meétier est accessible a partir d'un dipléme de Licence en sciences
économiques, finance, banque,...complété par une expérience professionnelle
dans le secteur bancaire.

La pratique d'une ou plusieurs langue(s) étrangéere(s), en particulier le francais




est requise.

Activités principales

Procéder a une analyse technico-économique de la demande de crédit du
client (situation financiere, fiscale, ...)

Identifier les sources de risques (économiques, financiers, juridiques, ...) et
évaluer la rentabilité de I'opération pour la banque

Etablir un compte rendu sur I'analyse de risques et présenter un avis
technique (demande de garanties, ...)

Suivre les dossiers clients en débit et proposer des mesures correctives pour
la remboursabilité des crédits a terme.

09

Compétences requises
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09.1

Nomenclature des compétences
Les savoir faire
Réf Description des compétences P M T
compeétence
1 Effectuer des analyses technico-économiques de la demande de crédit du P M T
2 Elaborer des documents contractuels (liasse, tableaux d'amortissement, échéancier, ...) P M T
3 Contrdler le traitement des demandes de crédit P M T
4 Appliquer des mesures correctives et développer des pistes d’améliorations P M T
5 Présenter un avis technique (demande de garanties, ...) P M T
6 Etablir un compte rendu sur I'analyse de risques P M T
7 Evaluer la rentabilité des opérations pour la banque P M T
8 Utiliser I'outil bureautique (traitement de texte, tableur,...) P M T
Les savoir
Réf Description des compétences
compétence
1 Comptabilité générale P M| T
2 Fiscalité P M | T
3 Processus de traitement bancaire P M T
4 Typologie des facteurs de risques financiers P M T
5 Gestion comptable et administrative P M T
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Faire preuve de rigueur, de précision et de curiosité

6 Connaissances de la Iégislation et la réglementation bancaire et des circulaires de la BCT. M T
7 Techniques d’identification des sources de risques (économiques, financiers, juridiques, ...) P M T
Les savoir étres
1 Etre disponible et orienté clients P M| T
2 Communiquer et gérer ses relations P M T
3 Maintenir I'esprit d’équipe et de partage P M T
4 Organiser et gérer le temps et les activités P M T
5 Savoir se maitriser et gérer ses comportements et ses émotions P M T
6 P M T

* | :initiation / P : pratique / M : maitrise / T : Tutorat /expertise
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